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“PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2012
_PARA EL MUNICIPIO DE ZACATECAS”.

.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucien Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como la particular del Estado,
establecen como base de la division territorial al Municipio, siendo también éste la base de la
organizacion politica y administrativa. Es pues, el responsable directo de
necesidades mas apremiantes de la poblacion a traves de la imparticion de lag funcicnes
servicios publicos descritos en \a fraccion tercera det articulo 1156 de la Carta Magna.

Esta proximidad con los ciudadanos del municipio maximiza la responsabilidad de la admin
publica de realizar un manejo adecuado, eficiente, honesto y transparente de los recursos ptiblicos.
El reto, nada facil por cierto, radica en poder realizar una distribucion de los recursos que permita
solventar los gastos administrativos inherentes de un Ayuntamiento, garantizar los Servicios

pubiicos, potenciar el crecimiento econdmico e impulsar el desarrollo giobal del Municipio.

La vision de este Gobierno Municipal es una vision integral, encauzada en metas bien definidas,
las cuales se encuentran plasmadas en las cinco vertientes del “Plan Municipal de Desarrollo
visién 11-20, por lo tanto el presente presupuesto de egresos, y de conformidad con lo estipulado
en el articulo 172 de la Ley Orgénica del Municipio, buscara la congruencia con dicho plan.

La situacion contemporanea en el ambito econémico nacional dista mucho de un estado de
bonanza, por lo que bajo esas circunstancias adversas se deberan realizar esfuerzos concretos
tendientes a reqular el uso adecuado, racional, sobrio, y pertinente de los recursos del municipio.

Es importante precisar que la administracion publica es un trabajo de equipo, donde se requiere la

participacion comprometida de todos aquellos servidores piblicos que la integran.

\
\ Es necesario generar las pautas que conduzcan a un cambic en las actitudes de todos aquellos

‘\que tienen el poder y la gran responsabilidad de ejercer el gasto publico. Sélo con su participacién

‘honesta, leal y eficiente se podrén llevar a buen fin los propositos y fines que todo buen gobierno

busca. -

e
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MARCO JURIDICO:

El Articulo 115 de nuestra Carta Magna a la letra dicta:

" os Estados adoptarén, para Ssu régimen interior, la forma de gobierno republicano,

representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de st organizacion
politica y administrativa el Municipio Libre, conforme a las bases siguientes:

T Tos municipios administraran Tbremente su hacienda, la cual se formard de l0S

rendimientos de los bienes gue les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros

WUNICIPAL ingresos que las legislaturas establezcan a su favor, y en todo ¢aso...
&
4
\ Las legislaturas de los Estados aprobarén las leyes de ingresos de l0s mun@o:, revi

\ fiscalizarén sus cuentas pubficas. LoS presupuestos de egresos seran dprobados po

ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles”.

= Los recursos que integran la hacienda municipal serén ejercidos en forma directa por los

ayuntamientos, o bien, por quien ellos autoricen, conforme & la fey;”

En concordancia, la Constitucion Pelitica del Estado de Zacatecas prevé en su Numeral 121,

Primer Parrafo, lo siguiente: |

“Los Ayuntamientos someteran a la consideracion de la Legistatura la aprobacién de sus leyes
de ingresos y tendran facultades para aprobar los respectivos presupuestos de egresos con

base en la disponibilidad de sus ingresos, tomando en cuenta las prioridades quée fijen los
planes de desarrollo y los programas operativos anuales del afio que corresponda, debiendo
observar las normas que expida el Poder Legislativo en cuanto a manejo presupuestal y cuenta

|
;

g S

p

Por su parte, la Ley Organica del Municipio en Zacatecas dispone, en su Articulo 49, Fraccion:

XVI, Segundo Pérrafo, que es facultad y atribucién de los Ayuntamientos: F
\
\ “Aprobar sus presupuestos de Egresos, a mas tardar el treinta de enero de cada afio, con ba\se

en las contribuciones y demds ingresos que determine anualmente la Legislatura del Estado”.

kY
'y en la Fraccion XVIli del mismo dispositivo juridico: N

“Administrar libremente su hacienda, sin perjuicio de que rindan cuéntas a la Legisiatura;”

»
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CONSIDERACIONES ECONOMICAS: \
Marco macroecondmico 2012.
Es importante mencionar que el Consejo de Representantes de ia Comision Nacional de los

Salarios Minimos acordé otorgar un aumento general 2 los salarios minimos de las tres areas

6
geograficas para el 2012 de 4.20 por ciento.

Los nuevos salarios minimos legales que regiran a partir del primero de Enero de 2012 son los
siguientes: area geogréfica “A”, 62.3 pesos diarios; area geografica "B”, 60.57 pesos diarios y area

IUNICIPAL
L PAG geografica “C”, 59.08 pesos diarios.
) /“\
|
|
CONTEXTO MUNICIPAL: l\
\
\
N
Tl POLITICA DE INGRESOS.

Ingresos propios.
eficiencia recaudatoria en que estan dadas las cuotas
consignadas en la Ley de Ingresos Municipal

+ 4.20% por indexacion de salario minimo mas 10.00% de |

|
pr- Ja——

Fondo Unico de Participaciones. + 3.0 %.
Fondo de Infraestructura Social Municipal (FISM) o Fonde -72.6%
118
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los +1.6%

| Municipios (FORTAMUN) o Fondo IV.

TR

Con los datos y calculos lineas arriba mostrados, se elabord e! Presupuesto de Egresos del
Ejercicio Fiscal 2012 para el Municipio de Zacatecas, estimando ingresos con los siguientes

parametros:

Por consiguiente, con base a los saldos finales del Informe Anual de Cuenta Publica 2010
* del Municipio, fa estimacion de ingresos propios para el Ejercicio Fiscal 2012 importa
$85'135,061.00 (ochenta y cinco millones ciento treinta y cinco mil sesenta y un pesos

00/100 m.n.), tal y como se pormenoriza en la siguiente tabla:

;
{
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ESTADO ANALITICO DE INGRESOS 2012

\J

Cuenta
4101 IMPUESTOS . 34,759,013 39,694,793
410101 | PREDIAL - 18,861,927 21,540,321
e T SO BRE ADQUISICIONES DE BIENES INMUEBLES = 12,661,927 14,459,921 i
4101-03 | ANUNCIOS Y PROPAGANDA 1,089,681 1,244 416 ”
4101-04 SOBRE JUEGOS PERMITIDCS 759,937 867,848
4101-05 SOBRE DIVERSIONES Y ESPECTACULOS PUBLICOS 1,385,541 1.582.288 I
4102 DERECHOS 24,848,025 28,376,445
4102-01 RASTROS Y SERVICIOS CONEXOS 2611538 /7 '\ 2,082,376 w
/
4102-02 REGISTRO CIVIL 1,843,725 2,1087534
4102-03 PANTEONES 2,424 680 ( /\2,763.985
410204 | CERTIFICACIONES Y LEGALIZAGIONES 219,946 \ :
4102-05 SERVICIOS DE LIMPIA 2,182,002
410207 | SERVICIOS SOBRE BIENES INMUEBLES 852,588 973,656
4102-08 | DESARROLLO URBAND 2,144,078 2,448,537
410008 | LICENCIAS DE CONSTRUCCION 2,381,367 2,730,941
410210 | BEBIDAS ALCOHOLICAS SUPERIOR A 10 GRADOS 8,146,112 5,302,860
410214 | CENTRO DE CONTROL GANINO 1,970 2,250
410215 QTROS DERECHOS 2,030,019 2318282) |
4103 PRODUCTOS 10,580,388 12,082,803
4103-01 PLAZAS Y MERCADOS 3,514,608 4,013,682
4103.02 | ENAJENACION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLE 38,668 44,159 X
410303 | ARRENDAMIENTO O EXPROP BIENES DEL MPIO. 4,562,995 5,210,941
410304 | ESTAGIONAMIENTO EN LA Via PUBLICA 10,000 11,420
4103.08 | VENTA FORMAS IMPRESAS P/ TRAMITES ADMVOS 831,663 949,782
4103-08 | CAPITALES, VALORES Y SUS RENDIMIENTOS 107,083 123317 ’
210310 | OTROS PRODUCTOS 1,514,450 1,729,802
4104 APROVECHAMIENTOS 4,361,664 4,981,020
4104-02 RECARGOS 176,856 201,965
4104-03 MULTAS 954,554 1,090,112
4104-04 RECAUDACION DE MULTAS ADMVAS. FEDERALES 545 : 622
410406 | REINTEGROS 1,898,041 2,167,563
4104-07 INGRESOS POR FESTIVIDAD 643,328 734,582 .
4104-08 | OTROS APROVECHAMIENTOS 688,330 786,073
\
,135,061
SUMA 74,542_090 (\es 135, \
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LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS PARA EL EJERGICIO FISCAL 2012.

(Publicada el 31

Estado Libre y Soberano de Zacatecas.)

A continuacion se detalla un comparativo entre los puntos mas relevantes de la ey del

la del 2012:

B

CAPITULO 1li

SORRE ANLINCIOSNY. DRADRASANDA

Articulo 5

I 4.2500 salarios minimos anuncios publicitarios que se ins

que nc exceda de 30 dias

talen temporalmente por el termino\\._

de diciembre de 2011 mediante Decreto No. 334 en el Periédico Oficial det

—

2011 2012 ]
A) 8.0000 salarios minimos da
decena de anuncios nomin‘;z\os\
pendones, que no ex dan de un
metro cuadrado.

B) Anuncios inflables por ¢ da uno y por
cada dia, pagaran de conformidad &
la siguiente clasificacion:

1. De 1 a 3 metros ¢l 'cosB./OfJO(
salarios minimos. 2
2. Mas de 3 y hasta 6 metros
cubicos 5.0000 salarios minimos.
3 Mas de 6 y hasta 10 metros
cuibicos 7.0000 salarios minimaes.
4 Més de 10 metros clbicos
15.0000 salarios minimos.
1N o
{2011 2012
3.0000 salerios minimos @ propaganda por 31500 salarios minimos & propaganda por
medio de equipos electronicos ambulanies o medio de equipos electronicos ambulantes 0
estacionarios  distintos @ la  concesion estacionarios  distintos a la  concesién
comercial de radio y tv que no excedan de 7 | comercial de radio y tv que no excedan de 7
dias. dias.
0.6000 salarios minimos por cada dia que 0.6300 salarios minimos por cada dia que
exceda del octavo. exceda del octavo dia.

V. Propaganda que no exceda de 5 dias y utilice personas fisicas o morales a través de volantes

de mano, pagaran:

20114

2012

B} 7 .5000 fuera de la zona tipica por evento,
1.5000 por cada dia que exceda del plazo

B) 7.8750 fuera de la zona tipica por evento, ~

VI

2011

/

70000 seralética urbana, por cada objeto y
~por afio se pagara. ,

1.5750 por cada dia gue exceda delplazo | \\/
2012 ] :

-
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GAPITULO V
IMPUESTOS SOBRE DIVERSIONES Y ESPECTACULOS PUBLICOS
DE LAS EXCENCIONES

Articule. 17
1.
20114 [ 2012
i\fﬁ:ﬂjﬂ fjentro del plazo de quince dias
TITULO SEGUNDO
DE LOS DERECHOS
CAPITULO |
RASTROS
Articuio 18.
2011 T T2012

X_ 26455 uso de las instalacjones paga
canales de toros de lidia, por cabeza.

CAPITULO I \
REGISTRO CIVIL
Articulo 19
(2011 g 7012 N
l X 1.0000 cuando la disposicion tegal
l ordene o permita, respecto a la correccion de i
§

_| datos por errores en actas.

CAPITULO Il
PANTEONES
Articuio 20
I, Inhumacion a temporalidad minima de 7 afios, en los términos del articulo 63 del

reglamento de panteones.

\
%\ 2011 ] 2012
A

' C)27.5000 sin gaveta para adultos. )28.87500 sin gaveta para adultos.
\ D)46.0000 con gaveta para adultos. D)48.3000 con gaveta para adultos.
A\ H)26.0000 en propiedad con gavela )60.0000 en propiedad con gaveta
i construida por el H. Ayuntamiento. construida por ef H. Ayuntamiento. ]

J)12.5000 gaveta para parvulo en area verde.
K)125.000 gaveta temafio extragrande  en
} . area verde
0 1)2.7500 cenizas en gaveta
M}1.87500 cenizas sin gaveta

rang BN

\l
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11l. Exhumaciones en propiedad y temporalidad minima.

2011 2012
A)13.0000 con gaveta A) 13.6500 con gaveta
B) 20.0000 fosa en tierra B) 21.0000 fosa en tierra
1) 40.0000 si se realiza antes de 5 afios 1) 42.0000 si se realiza antes de 5 afics
4
' 2011 2012
Las cuotas anteriores son validas en horas %
frabifes; fiera—de ellas seaplicard cobro |
adicional por tiempo extra hasta por 8.4000
a8 uot
INICIPAL ETE cuetas —
T CAPITULO VII \
SERVICIO SOBRE BIENES INMUEBLES \
Articulo 26
2011 2012 .
Xiil. Asignacién de cédula y/o clave cas stral
\ . Josooo e
CAPITULO Viii (
DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO URBANO \
Articulo 27
(2011 , 012 .
Il A) uso de suelo, considerando superfitie

de terreno

1. 25000 de 1 a 1,000 rnetros
cuadrados

2. 50000 de 1001 a 3,000 metros \
cuadrados
3. 12,5000 de 3001 a 6000 meiros W
cuadrados
4. 17.5000 de 6001 a 10000 metros
cuadrados
5. 225000 de 10001 a 20000 metros
cuadrados C
& 30,0000 de 20001 metros cuadrados
BT en adelante 7
B) mobiliario urbano € infragstructura por
objeto:
0.7500
C) aforos

1 1.7500 de 1 a 200 metros cuadrados
2 22500 de 201 a 400 metros

cuadrados

9 27500 de 401 & 600 metros
cuadrados

4. 3.7500 de 601 metros cuadrados en
adelante
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CAPITULO IX
LICENCIAS DE CONSTRUCCION
Articulo 28.

2011

2012

ill. 7.2000 salarios migimos, mas cuota
mensual segun zona de 2.0000 a 3.0000
salarios minimos por remodelacién Y
| rostalacibn.da-obias—enrcresmtales—cer

iil. 20 al millar por trabajos menores, tales
como: enjarres, cambios Ge piso, petatillo,
yeso, causaran derecho. Aplicable al costo

metro=cuadrado—de—construccidn—de

enjarres, pintura, reparaciones diversas,
reposicion de acabados, etc.

2
acuerdo al analisis que determine la
Secretaria de Obras y Servicios Publicos
municipales.

V. 8.0000 cuotas de salario minimo hasta §
metros lineales de lineas eléctricas, fibra
optica, cable para servicios de television y/o
similares.

1.6000 cuotas de salario minimo fpor ca
metro o fraccion de metro adicionaty’ k]

V. 0.8000 salarios minimos mas cuota
mensual segtn la zona de 1.5000 a 3.0000
salarios minimos por movimientos  de
materiales y/o escombro cuando no se cuente
con licencia de construccion.

cuibico que se determine lel analisis
realizada por la Secretaria de Obras y
Servicios Piblicos Municipales,\ mas una
cuota mensual segun la zona, dey 1.5000 a
3.0000 salarios minimos, por baje
terreno, movimientos y retiro de
producio de la excavacion.

V. 50 al millar sobre el valoé; por metro

Erial

VIi. Mas los derechos que se causen por las
obras complementarias en su instalacion a
razon de 5 al millar aplicable al cosio por
metro cuadrado de  construccion, de
conformidad con el valor determinade en el
analisis de la Sacretarfa de Obras y Servicios
Publicos Municipales mas una cuota anual de

20.0000 salarios minimos

CAPITULG X

DERECHOS EN MATERIA DE VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS

Articulo 31.

1. Giros con venta de bebidas alcoholicas cuya graduacion sea superior a 10°G.L.

2011

2012

E «-"?

Aexpedicion de licencia 1,515.0000
B)renovacion 89.2500
C)transferencia 210.0000

D)cambio de giro 210.0000
E)cambio de domicilio 210.0000

Permiso eventual; 30.0000 salarios minimos,

més 7.0000 cuata por cada dia.

Aexpedicion de ficencia 1,612.0000
B)renovacion 85.6000

C)transferencia 208.0000

D)cambio de giro 208.0000

E)cambio de domicilio 208.6000 4 (N
Permiso eventual, 20.0000 salarios minimos,
mas por cada dia.
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L. Giros con venta Gnica de cerveza y/o bebidas refrescantes cuya graduacion sea menor a
10°G.L.

2011 2012
Permiso eventual, tendré un costo de 13.0000
cuotas, mas 1.0000 cuotas por cada dia

N v adicional
N 1V. Centros nocturnos o cabaret.
2
gunicseaL [ 20 IR e
~ ras A)expedicion de licencia 2,010.0000 Ajexpedicion de iicencia 2,000.0000
b B)renovacion 115.0000 B)renovacién 112.0000
Ctransferencia 280.0000 C)transferencia 275.0000
D)cambio de giro 280.0000 D)cambio de giro 275.0000
Ejcambio de domicilio 286.0000 E)cambio de domicilio 275.0000
CAPITULO XI
\ Articulo 33. ‘v
2011 - 2012 ¥
La_tabla_del padrdn _aumento \un 0.5%-
- / o
CAPITULO X1l
OTROS DERECHOS
Articuioc 40.
2011 ) 2012 N

IV. Servicios estéticos para perres y gatos:
A) corte de pelo 2.1000
B) corte de orejas 8.0000
C) bario de perro 1.5000
D) bafio de gato 1.0000
V. Aplicacion de vacuna potivalente 2.0000
. Cirugia de perro y gato
A) perro grande 8.3000
B) perro mediano 5.2500
C) perro chico y gato 4.7250
VH. Venta de perro para practica académica.
2.5000 7
V1. Sacrificio humanitario de perros y gatos
A) Perro grande 2.5000
B) Perro mediano 2.3000 °
C) Perro chico y gato 2.0000
.

<

ST e
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Articulo 41. Personas fisicas o morales que soliciten permiso para celebracion de fesigjos

2011 2012
. Callejoneadas b Callejoneadas
A) Con verbena 20.4700 A) Con verbena 21.4935
B) Sin verbena 10.4828 B) Sin verbena 11.0069
,p e
ATHCUIS 43 -
AUNICIPAL t \
S 2011 . 2012 |
3.0000 cuotas de salaric minimo vigente al | 5.0000 cuotes de salario minimo parg elf
momento del pago, por el registro inicial, asi | registro inicial asi como la rencvacion en el
como ia renovacion en el padron de | padron de proveedaores.
proveedores y centratistas. 7.0000 cuotas de salaric minimo vigente al
momento del pago en el padro e
! contratistas
/ T {
! Articulo 44, i
\ | \
A \
2011 2012 - N
IX. Venta de losetas para criptas y/o Gavetas,
j por pieza 2.0000
"/ 1iTuLo CUARTO

P

A

DE LOS APROVECHAMIENTOS
CAPITULO UNICO

REZAGOS, RECARGOS, MULTAS Y OTROS.

Articulo 50.

2011

2012

XXI. No registrar o refrendar el fierro de
herrar, marca de venta y sefial de sangre,
conforme lo dispone la ley de fomento 2 Ia
ganaderia en vigor.

XXI. No registrar o refrendar el fierro de
herrar, marca de venta y sefial de sangre,
conforme lo dispene la ley de fomento a la
ganaderia en vigor.
Refrendo o atraso:

A} De1a?2afios...4.0000

B) De 3 a4 afios...8.0000

C) De 526 arios...10.0000

D) De 7 a9 afios. .12.0000

E) De 10 afios en adelante... 14.0000

XXVHI A quien realice el asentamiento
extemporaneo de defuncion, considerandose
la que se realice en fecha posterior a § dias
habiles posteriores al dia en que fue
entregado el certificado c7rrcspondiente
2.0000 /

/

e

o e

Ay
=

N

\L
Y
\JSK

\
\
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TiTULO SEXTO
OTROS INGRESOS
CAPITULO UNICO

Articulo 56. / /
/
| 2011 B 2012
Los ingresos derivados de empréstitos que | Seran ingresos extraordinarios, agqueilos que
sean requeridos parg destinarse a inversiones | obienga el municipio de tecas,
pliblicas productivas o para hacer frente a | Zacatecas, durante el ejercicig fiscal 2,
1% 1@ circunstancias imprevistas por las que hayan | derivados de empréstitos o c© aditos que s
i de realizarse erogaciones extraordinarias. requieran para destinarse inversiones
’f"%} publicas productivas o para hacer frente a
B circunstancias imprevistas por las que haya
HINICIPAL de realizarse erogaciones extra‘c%c:)inarias, en
A los  términos, bajo las ndiciones,
caracteristicas y por los ce
autorizados por la Honorable Legislatura del [

Estado de Zacatecas, mediante decreio |

| especifico de endeudamiento, publicado en &!

i Periodice Oficial, érgano del gobierno del
| Estado de Zacatecas.

\

i

|
A continuacion, se exhibe el calculo valorado en $ 244,161,871.00 {doscientos cuarenta y §
v

i{ cuatro millones ciento sesenta y un mil ochocientos setenta y un pesos 00/100 m.n.) para el
: préximo afio en los rengiones de Participaciones y Fondos Federales Il (FAISM) y IV
(FORTAMUN)

|
1
/

/ /y(/,//,rw, o

g
\
\

Ay
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ESTIMACION PARTIGIPACIONES Y APORTACIONES FEDERALES PARA EL ANO 2012.

}
; Cuenta. : : l \

timacién Estimacion

k2T : . nominal de nominal de
oS Porcentaje :
. N e ingresos para Ingresos para
2 : Cuenta Presupuestado de
8 . e peilioa 2011, | anual2011". | incremento | 2012 e i bese
- Nomero. E ombre. i
y's‘; ; 2re : £ ) ) ’ @ ap;;x;m(gn)‘lo presupuestado | efectivamente
Y 4 f e en 201 gaptado en
B *{4). LM3).
WNICIPAL - 58.570,52500 | 164.109.125.00 | 3% | 160.0%5,218.00 | 173,609,441.0
4105 Participaciones.
168,630,525.00 | 164,102,125.00 3% 169,026,219.00 | 173.689,441.0)
4105-01 | Fondo Unico
o 92,705,976 00 | 85,694,598.00 1% §2,448,84115 | 70,472,430.00
4106 Aportaciones.
%
)

.

4106-01 Fondo i, 31'958,627.00 | 30'119,050.00 7250% ! 21'871,493.83 8'751,261.00

4106-02 | Fondo IV. 60'747,349.00 | 55'575,548.00 +1680% | 60'577,347.321 61'721,139.00
Total Participaciones mas Aportaciones. 261,336,501.00 | 249,797,723.00 -T1% 251,475,060.15 | 244,161,871.00

{ \
{ : La estimacién total de ingresos que se ajusta ai Presupuesto de Egresos para el

B

Ejercicio Fiscal 2012. Asciende a $ 5237295,908.00 (Quinientos veintitrés millones doscientos

~

noventa y cinco mil novecientos ocho pesos 00/100 m.n.), segun detalle:

=

e i L
\}
\

1 Dato Informative.

2idem. /——/

Gobierno del Estado de Zacatecas
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1l

&

Y\
ESTIMACION TOTAL PARA EL EJERCICIO FiSCAL 2012. 1%
' CONCEPTO. PARCIAL IMPORTE | SUBTOTAL TOTA!& \
Ingresos Totales £ 523,295,908.00
 Ingrescs Propios - 85,135,061.00
Impuestos 39,694,783.00
Derechos 28,376,445.00
Productos 12,082,803.00
Aprovechamiento 4,981,020.00 /
ingreses Coordinados r
Participaciones(Fondo Gnico de participaciones) 173,689,441&)0
Aportaciones o 1 7TY118,127.0
Fondo Il (FISM) B | a7s120100 - e
Fondo IV (FORTAMUN) |61.721.138.001 ) s ]
Otros Programas 645,687.00 e "
| Aportacion Beneficiarios Fondo Il 460,594 00 s . ]
Aportacidn Beneficiarios Habitat 185,103 00

Otros Programas y Ramo 20

36,345,790.00

Ramag 20

Habitat

22,567,952.00

Centro Historico

13,968,592.00.

Vertiente General (Mejoramiento del Entorno)

5,663,700.00

Vertiente General (Desarrollo Social)

1,935,660.00

Rescate de Espacios Publicos

13,777,838.00]

Vertiente Mejoramiento Fisico

11,022,270.00

- —
Vertiente General (Desarrollo Social) 2,755,568.00 _—
Programas_Convenidos 126,666,000.00
| Programa 3x1 E_ 8,000,000.60
Subsemun . s 13,000,000.06
| __Obras peso 8 peso 4'000,000.00

Convenios con la Federacién

91,000,00000{

Fonca (Conaculte}

110,666,000.00 |

OTROS INGRESOS

|
| 30,341,489.00 |

0

7 (e

Gobierno del Estado de Zacatecas
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DESGLOSE - / n

| Para Gafsto de Operacién y Aportacion a Programas ¢ 556, 284,746/60
Convenidos
Ingresos Propios 85,135,061.00
Participaciones 173,689,441.00
Fondo I {FISM) £ 8,751,291.00
Fondo IV (FORTAMUN) o Blg213000] . T o
RPOTTacion d¢ BENeTiciarios B 7;* " 645,697.0c0
Otros Ingresos 30,341,489.c0
. - R
| Para programas etiquetados de origen ____ [/163,011,790.00

Otros programas y Ramo 20 ] 36,345.790»01
¢

Programas Convenidos i 1 1 zéé;i(w,goiog_*_ . !
Total Ingresos - g ~\|523,295,908.00
\ <

\ POLITICA DE EGRESOS.

En meérito del contexio macroecondmico imperante, fa Administracion Publica Municipal se
abocard de una manera responsable y ordenada a implementar para el 2012 un presupuesto

conservador y selectivo, enfocado a proyectos prioritarios, que le permitan cubrir los gastos

\\‘ indispensables para su operacion
La compleja situacion financiera de los Municipios pondra a prueba en 2012 la capacidad de

gestion de sus Cabildos para instrumentar efectivos programas para la reactivacion de a2 economia

local.

POLITICA SALARIAL.

N Incremento generai al salario tabular.

Corresponde el aumento al salario del personal de las néminas de base, hsta de raya,

seguridad publica y jubilados el 4.20%.
|

Gobierno del Estado de Zacatecas
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INFORMACION PUBLICA.

/

/

/

Como anexos de este Presupuesto, al publicarse en el periadico Oficial y en el sitio de Internet,
del Municipio, la ciudadania podra consultar, sin obstaculo alguno: 7

Anexo # 1. Cédula general de numero de trabajadores(as) por categoria salarial,

0
desglosados en  Funcionarios, Cabildo, Base Sindicalizados, Base No

Sindicalizados, Contrato, Seguridad PUbTica y Operativo de Obras vy Servicios

SRR Pablicos. /

Anexo # 2. Catalogo de puestos. /

|‘ Cédulas de percepciones brutas mensuales de Funcionarios, Cabiido, Ba

! \ \
3! Sindicalizados, Base No Sindicalizados, Contrato y Seguridad Pyblica. \\f
\
N i
L 1
= Anexo # 3. Desglose de percepciones. i
|
3.14.  Funcionarios y Cabildo. “).
32 Base. i
) 33. Contrato.
\; 3.4. Seguridad Publica.
\ 3.5. Operativo de Servicios Piblicos y Servicios Relacionados con Obra
§ Publica.
'\3 36.. Total General Gapitulo 1000 (Servicios Personales) 201 2 :
N
% ¥
N
A\
\\: GASTO SOCIAL {CAPITULO 4000 “AYUDAS, SUBSIDIOS ¥ TRANSFERENCIAS”).
Uno de los retos mas importantes, en el Municipic de Zacatecas es propiciar la incorporacion
de todos los sectores sociales, en especial el de aquellas personas que cuentan con capacidades
diferentes. Es por ello que, en el DIF Municipal se contaré con el siguiente programa considerado
' en su Programa Operativo Anual, de acuerdo al padron de beneficiarios expedido por ese .
E organisma: 3 (‘\
Yoo\ o
. W RPN W ¥

Bupsrando Barreras®. § 350,00 & 362 benefidiarios mensusimente: '$ 1'520,400.00 anual.

\

Db
iferentes.

3 Apoyo & Perscnas con/capac'

/

™
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SEGURIDAD PUBLICA. 4/ ‘

‘.

La seguridad pubiica es un tema de mayor importancia, hoy en nuestros dias, es r:)/r/eso que

nuestra principal preocupacion es replantear las Politicas Municipales en /ateria de

prevencion del delito y combate al mismo ccn el objeto de garantizar la segu‘fidad a los
ciudadanos del Municipio,de Zacatecas.
El Municipio de Zacatecas es beneficiario del Subsidio para_la Seguridad Publica de los .

Municipios (SUBSEMUN) el cual establece que para el Optimo funcionamiento del Serviczio, la

realizacion de su funcion homologada y el despacho de los asuntos de compi

contara con una estructura que permita el funcionamiento homogéneo del Seryicio.
El Municipio de Zacatecas ha realizado la homologacion de su corporarr:\icn poiiciaca, se
encuentra en via de implementar el Servicio Profesional de Carrera Policial y como una
exigencia de la Federacion debemos de tener para el funcionamiento ordenadoly jerarquizad
del Servicio una organizacion de manera referencial en categorias, puestos, j i
grados de acuerdo a lo establecido en los articulos 80 y 81 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

Puesto Categoria No. de trabajadores por No. de trabajadores por |
categoria en 2011 categoria en 2012
| Policia 35 3 T T
Q | Primero i 1
A\

Policia C1 3 10 ¥
Segundo ) | ———
b Policia cz | 9 ; 17
W Segundo -
N Policia c3 2 2
\ Segundo i - o o
Q Policia 16 4 0
\ Segundo j
Policia oP i 108 107 4
Tercero N )
Policia oD | 2 2 ‘ .
! L | Policia RO 17 . 17 I ?
|
Policia PT | 112 [ 111 i Q\\
\ | . g )
N\ Total 270 270 \

T Ok &

¥ Eee—————— Gobierno def Estado de Zacatecas =—=




22 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2012 f 7

Municipio de Zacatecas. ///,’['
e e st )
/

/

En global, el Gapitulo 4000 consignado en el Presupuesto que en este apartado, queda como I/
enseguida se anota:

N ] ) PARTIDA

4101 | 4201 4300

AREA (FUNCION / SUBFUNCION ! PROGRAMAS)

APOYOS Y
AYUDAS SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

e e ] 1

Total Global Capitulo 4000 (Ayudas, Subsidios y

Transferencias)._ $1,420,000.00 | $2,465.400.00 | § 9,875,065.00

[ § 287508
| DIF. | csopoooo) 1520400061 PG| . 2.080.400.00 -,‘

| Secretaria Part | ec000000) { 0.00 |
Secrlaria de Gestion Social v Padicipacion i == | |
Ciudadana. _ e 4} 200,00000 | _ | 344,900.00 l

| Secretariz de Gobieimo 80,000 ool B \ 000!
Obras Putlicas Proq.amas 25 de Desarroilo Social il (Peso i
0.00 i 200000000 |

| la Peso)

) ,60° 945,000.00 |
$ 7 531 055 00 |$ iTs 531 055 00

,_}A__C‘_OO

| Tesoreria. ) L
retaria de Desarrollo Econdmico y Social.

’S_EC A Rkl 5 il
|
| Programas de Fomento Etonémico. 0.00 | 1,194,02? 00| 1,194,0’2:.00

| Programae Casa de Cultura Municipa! i | )

S !
Programas de Desarrollo Social (Vivienda) o.cqi_ _3_74_,0(_)&0_0_‘_ 374,000.00 |
Programas de Promocion Turistica. o S S 000 23000000 230,000.00
| oool 50000000] 500000 ogl

Programas de Biblictecas — =, ol o | 9.00 | 100.000.0C _100,000.00
| Programas de Ecologia y Medic Ambiente. . . ob0o 242,000.00 § 242,000 GO
000} 50000000| _ _500,00000 ]

Programas de Fomento al Deporte

Progiamas de Desarrolio Rural. - _0oo | 2,156,528 CQ1
Programas de Equidad de Género. - 0. O"‘ _ 370.00000 |
| Programas de Apoyo a la Juventud. 150,80C8.00 150,000.00
' rogramas de Apoyo aia I (SR SR FISE
| ,.,_s_fé_"LSde_Sﬂﬂv Educacien. ..l ; ,__,0_0_0__ __134 500.00{ _ 1.714.500.00!
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INVERSIONES (CAPITULO 5000 “BIENES MUEBLES E INMUEBLES”).

Con la finalidad de mejorar la prestacion de los servicios & la poblacion, se propone la

adquisicién de algunos bienes, como se detalla @ continuacion:

AREA PARTIDA | DESGRIPCION DE LOS BIENES CANTIDAD AP};IS)‘(‘I?ARADO |
Tt e 5105 INDEMNZAE_C)N DE TERRENO ‘ B -
INICIPAL SUBTOTAL INVERSION 200,000.00
ZAC TESORERIA 5201 LICENCIAS PARA LA ARMONIZACION CONT ' 10 200,000.00 |
SUBTOTAL INVERSION o 200,000.00 |
\ CORFERATBRIA 54071 i VEHFCU’LO MATIZ l / 100,090.00 |
\ SUBTOTAL INVERSION o ( _100,000.0!
\ ] OBRAS PUBLICAS - 5601 HERRA!\'/‘.ItNTAS, MOTOR I 1 ‘1 30,000.00
SUBTOTALINVERSION . |\ _ 3000000,
g101 | ARCHIVEROS - 1. 3 X
— lswassecreraRmies |8 | \
SILLA DE ESPERA ; | \\/
ESCRITORIO SECRETARIAL - _ » 3005050
ESCRITORIO EJECUTIVO e ‘
SILLAS DE TRABAJO i
SILLONES - 2
DAE. 5102 MODULOS (AREA DE PROGRAMAS 10 PERS) 1 35,000.00 |
. 5201 COMPUTADORAS ! 4 50,000.00
MULTIFUNCIONAL | 1 N ]
| 5202 TELEFONOS . —-—_!-— 5 . 16,000.00
\ : 5401 VEHICULO MATIZ o ) p——
Iy CAMIONETA ESTACAS : e
5601 | CAMARA 1
} i DVD M1 20,000.00
\\% PANTALLA i
§ SUBTOTAL INVERSION 489,200.00 |
OFICIALIA 5101 | ESCRITORIO EJECUTIVO ]
SILLON EJECUTIVC 1 8,19500
‘} ILLAS DE VISITA 3 |
5102 TELEFONOS 2 T
I\ CAMARA FOTOGRAFICA 1 B i
5201 | UPS (NO BREAK) 1 s 11.47200 ||
SUBTOTAL INVERSION . | 22as100]|
TOTAL INVERSION . o  1,041,621.00
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OBRA PUBLICA (CAPITULO 6000).

A continuacién se presenta el Programa de Obras Municipales 2012: \

<X 3 N !
Nombre de la accién. Localidad. Invejeion Umda.d de Cantidad | E|F|M|AIM JIA|S I O|N|D
programada. medida.
: i Tcolonias ~ y 5
z Apoyo a la vivienda. coninnidanEs: 102,300.00 Lote 1
ViHINIEPALE— XT S=a
P L, antemmentq alumbrade publ‘xco Cobgr?ura 2'000,000.00 g 4
(Incluye material y mano de obra)’. | municipal.
Mantenimiento drenzje CoBaRins
alcantariiiado (incluye material y s 300,000.20 Lote 1
2 municipal. i
| mano de obra)” f S
Mantenimiento de calles — bacheo, Cobertiia r g
guarniciones y banquetas (Incluye | 2'000,000.00 Lote 1
3 % municipal.
material y mano de obra). ,
Mantenimiento de Edificios Publicos | Cobertura |
000 2
Municipales municipal | 400:000:00 Obra 24
I e e e Cobertura - T | e
+ RS ‘00 00 .00
l Obras por contrato unleDal i 3'000.000.00 Lote 1
Mantenimiento de fuentes en la | Coberiura i
Ciudad. municipal ‘ 150,000:09 Gz &
Mantenimiento  de luminacién ]
escénica en templos y edificios riitr”?c‘?";"" 160,000.00|  Obra 9
| publicos. pelt o o
Reconstruccion de diferentes calles, | Codertura
Avenidas y Vialidades ° } municipal 700,000.00 Lote 4
Mantenimiento de Parques, Jardines | Cobertura } 2
y Cameliones municipal 100,000,00 kole !
> L g
Mantenimientc y reparacion de |
canteras y monumentos histéricos S-futfg U;? ! 200,000.00 Lote 1
en plazas, jardines y viglidades =P | S—
Suma. I 10°052,300.00
S = S Mano de Horas
. -Concepto. |__Sumatorias. Materiales. obra. extras.
N 'Alumbrade Publico 2'000,000.00 | 1'512,200.00 420,800.00 67,000.00
N ’Drenaje y Alcantarillado 300,000.00 226,830 00 53,120.00 10,050.00
*Bacheo, Guarniciones y banguetas 3'000,000.00 | 2'268,300.00 631,200.00 100,500.0C
i Totales. 5'300,00000 | 4'007,330.00| 1'115,120.00; 177,550.0C

!

Pl
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PROGRAMAS CONVENIDOS (CAPITULOS 7000 Y 8000).

No obstante que, dentro del ambito municipal, en los Programas Convenidos con la Federacion
(que operan ordinariamente con el 50% de aportacién federal, 25% de estatal y 25% municipal),
para 2012, al igual que en 2011, en el Presupuesto de Egresos Estatal no se apunto6 cantidad
alguna, por o que los Prograghas Habitat y Rescate de Espacios Publicos operaran al 50% la
Federacion y al 50% el Municipio. Se incluird el Programa 3x1 en la cual el Municipio aportara el
25% de las Obras o acciones y una cantidad igual sera convenida con el Estado, la Federacién v el

Club de Migrantes o con los beneficiarios.

TiTULO I: DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS. /

carituLo Unico.

Articulo 1. E! gasto publico municipal contenido en el presente Presupuest&‘ su egjercicio,
evaluacion y fiscaiizacion, se regira conforme a las disposicicnes contenidas en la | ey Orgénica
del Municipio; la Ley de Deuda Publica para el Estado y Municipics de Zacatecas;a Ley d
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados ccn Bienes Muebles del
Estado de Zacatecas; la Ley de Patrimonio del Estado y Municipios de Zacatecas, la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estadc de Zacatecas; la Ley de
Coordinacion Hacendaria para el Estado de Zacatecas y sus Municipios; la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado de Zacatecas; y en las demas Leyes Federales, Estatales, Reglamentos
Municipales e instrumentos juridicos relativos y aplicabies. En el caso de Programas Federzles, los

Lineamientos y Normativas que se especifiquen para cada programa.

En la gjecucion del gasto publico municipal, los Tituleres de las Secretarias Municipales y sus
Unidades y Departamentos, deberan sujetarse z los Lineamientos para el Ejercicio
Presupuestal 2012 (parte integrante de este Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal del 2012
para el Municipic de Zacatecas).

Articulo 2. Para los efectos del presente Presupuesto de Egresos, se entenderz por:

I Oficialia Mayor: A la Oficialia Mayor del Municipio de Zacatecas, antes denominada

Direccién de Administracion y Proveeduria.
Cabildo: A los miembros del Honorable Ayuntamiento del Municipic de Zacatecas.

Contraloria: A la Contraloria Municipal del Muniapioc de Zacatecas.
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. Ley de Ingresos: A la Ley de Ingresos del Municipic de Zacatecas para el Ejercicio Fiscal
del 2012,
V. Lineamientos: A los Lineamientos para el Ejercicio Presupuestal 2012.
&
V1. Municipio: A la Administracién Publica de la Presidencia Municipal de Zacatecas. i
ViL POA: Al Programa Operativo Anual 2012 de cada funcién (Secretaria) y subfuncion

(Direcciones, Departamentos y Unidades).

N
Vill. Presidente: Al Presidente Municipal de Zacatecas.
| |
IX. Presupuesto: A! contenido del Presupuesto de Egresos el Ejercicio Fiscal 2012 para ef /
| [ Municipio de Zacatecas, asi como de sus Lineamientos y Anexos ‘\ /’

iy

\
" Recursos Humanos: A la Direccién de Recursos Humanos, adscrita a la Oiicialw
del Municipio de Zacatecas.

Unidades), de conformidad con el Reglemento de Adminisiracion Interior del Municipic de

Xi Secretarias:~ A las instancias ejecutoras de gaste (funciones) que integran la
Administracion Publica Municipal, con sus respectivas subfunciones (Direcciones, Departamentos y *\
Zacatecas,

XL Tesoreria: A la Tesoreria Municipal de Zacatecas. \
XHl.  ADEFAS: Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores.

Articulo 3. La Tesoreria estara facultada para interpretar las disposiciones del Presupuesto

para efectos administrativos y para establecer las medidas conducentes para mejorar la eficiencia,
€jercicio, transparencia y uso de |os recursos publicos.
'

\ ;
‘\ ' Articulo 4. La Contraloria vigilara el cumplimiento del Presupuesto de conformidad con los
" ordenamientos aplicables y conjuntamente con la Tesoreria analizaran el ejercicio del gaste publico ‘,-"‘\
\ municipal y sus modificaciones y adecuaciones dando cuenta a la Comisién de Hacienda del [,\ ‘\ /'
Cabildo . 1\




SUPLEMENTG AL PERIODICO OFICIAL 27

% Zacatecas

F=7  Gobierno Municipal 20102013 55)

Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2012
Municipio de Zacatecas.

Articulo 5. La Comisién de Hacienda, en acuerdo con la Tesoreria, podra emitir normas y
procedimientos complementarios para el mejor ejercicio del Presupuesto durante el afo 2012, de
las cuales, en su caso, dara cuenta al Cabildo. El presupuesto se cumplird con las restricciones

que imponen los ordenamientos electorales debido a que durante el ejercicio fiscal 2012 §

celebraran comicios electorales federales.

4

>

T170L0 IT: DE LAS EROGACIONES.

CAPITULO PRIMERO: DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 6. El gasto total previsto en el presente Presupuesto para el gjercigio fiscal 201

importa la cantidad de $ 523'295,908.00 (Quinientos veintitrés millones doscientos noventa y
cinco mil novecientos ocho pesos 00/100 m.n.) que corresponde a |a estimacion de captacion
conforme a lo establecido en la Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2012 del\!\/iumcaplo de
Zacatecas, Zac., publicada mediante Decreb numero 334 en el Periadico Oficial, 31 de diciempre
del 2011, Participaciones y Aportaciones Federales, y Otros Ingresos; gue para su aplicacion se

distribuye segun lo sefialado en este Presupuesto
Articulo 7. Las erogaciones contempladas en el presente Presupuesto, se sujetarén a que:

I Se cumplan con las metas recaudatorias establecidas en la Ley de Ingrescs como a

continuacion se detalla:

—

Ingresos Propios

o |

Impuestos 3

I 85,135,0617.6-;

9 |

Derechos |28
2

e a—

\

Productos 43

Aprovechamientos 4,981,020.00 |

gjercicic inmediato anterior.

1. Que el costo de los insumos, materiales, suministros y servicics requeridos, para la

prestacion de los servicios publicos municipales y los programas operativos, no tengan

1. Las participaciones del fondo Unico no sean inferiores en cuanto a lo recibido en el %
/i

vériaciones considerables (Situaciones Macroeconémicas) sobre lo proyectado para el 2012,

A
\ \V/ !

\
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—_—

V. Que se cumplan las metas de reduccion de gasto en matera de austeridad, racionalidad

y disciplina presupuestal necesarias y que para el efecto se instrumenten por &l Municipio durante

2012.

V. Se implementaran medidas de Austeridad y Discipiina Presupuestal en los meses de
Enero y Julio, sin per;uﬁ:no de lo estipulado en l0s ordenamientos electorales aplicables

esos de las autondades hacendanas del Estado y de fa

VI Que se obtengan los otros ingr

Federacion, asi como de Financiamienics y del programa de cobranza a contribuyentes

En caso de que ocurran 0 RO cualquiera de las situaciones anteriores, ta administracion municipal

por conducto de la Tesoreria, plantearad y aplicara los ajusies necesarios par
continuidad en la prestacion de los servicios publicos municipales al tiempo @& garantizar

equilibric financiero del municipio.

ciones liquidas @l gasto de este Presupueste y ’iransferidé al Municipio
gresos del Estade y de i@ Federacion:
e Presupuesto incrementando de manera
efina la Presidencia Municipal, por

Articulo 8. Las amplia
como derivaciones de los Presupuestos de E
adecuaciones y CoNVenics, formaran parte del present
automatica los programas correlativos y los proyectos que d
conducto de la Tesoreria, con sujecion a les mecanismos de aprobacion que se requieran en cada

Ccaso.

i

CAPITULO SEGUNDO! CLASIFICACION DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL.

Articulo 9. El Presupuesto, de conformidad al clasificador por objeto del gasto, se distribuye T

{:

por Capitulo, de 12 siguiente manera:
!

| capiTuLO NOMBRE DEL CAPITULO PARCIAL i_ IMPORTE | PORCENTAJE |

100L_‘_Servicios Personales 1§ 2021495 548.00 | _3863%

e

2000 Materiales y Suministros. il 22,158, 800.00 o _4.23%

T
_764%

3000 | Servicios Generales. _l 40,005,248 C0 | __,_.. R ..
1 4000 Ayudas, Subsid Subsidios y Transferencras ~ 13,760, 455.00 | L 53% \
1,041,641. ()0 |- 0.20% |

500 Adqummon de Bienes Muebles € Inmue lnmuebles : -
600C Qbra Publica. 1 . 10,052,300 C0 92%

_163,011.790.00

2 P

7000 | Programas Convenidos. -
8000 AponacigEFederales. 71.118,127.00 8%
! B TOTAL ) | s 523 523125, ggg 100.00%
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Gasto corriente (Capitulos 1000, 2000 y 3000) $  264,311,595.00| 50.51%
Gasto social y de inversion (Capitulos 4000, 5000, 6000, 7000 y
8000) . 258,984,313.00{ 49.49%
SUMAS. | §  523'295,908.00 | 100.00%
&
Articulo 10.  El Presupuesto, de conformidad a la estructura programatica, se distribuye por

funcién de la siguiente manera:

REQUERIMIENTOS FINANCIEROS POR CAPITULO DE GASTO.

T TOTAL |
GENERA7

DESCRIPCION.
FUNCION O ’
SECRETARIAS 1000 2000 3000 4000 5000 5000 7000 8000
B 202,140,549 22,156,800 40,005,245 13,760,455 1,041,641 10,052,300 153,041,790 71,118,127 523,205,908
GLOBAL SERVICIOS ] |
_PERSONALES 202,149,549 ! _ I
CABDO. | | 1010500| 1.358000{ 0l 200000 R |
SECRETARIA i '\ |
PARTICULAR | 718300 | 12738700| 600,000 ol 1 s f
SECRETARIA DE X L
GESTION Y | | |
PARTICIPACION | i
CIUDADANA. 185,400 345800 544,000 | 0 ; [
SECRETARIA DE
GOBIERNO. 6,178,600 | 2,622,772 60000 0] 0| 13.000,000 3
TESORERIA MUNICIPAL. 3:180,000 | 2,626200| 945000 | 200,000 0 o| s1721,139| 68.672.339 J/
CONTRALORIA
INTERNA. 173,100 138,900 0i 100,000 412,000 |
SEGRETARIA DE !
DESARROLLO . !
ECONOMICO Y SOCIAL. 353400|  398550| 7531055 | ol ol asor2s 0| 12,982,233
SFICIALIA (REC HUM, - ! T
REC MAT, ! .
ADQUISICIONES, SERV, ' I :
GRALES Y SISTEMAS ) 669,700 | 4,364,800 0| 22441 5,056,941 |
-
SECRETARIA DE OBRAS . | !
eI RIEHERS: 7.894200| 12,006,124 | 2,000000| 30000 10,052,300| 145,320,662 | 9.134.448 185.436.63_5i
] - | :
iF Y VOLUNTARIADO. ' ' . !
e 883500 | 3408400! 20804001 488200| o | 6861600

i

>

Articulo 11.

.

/}V//M”/

integra en el Fondo IV (Fortalecimiento Municipal), de la misma manera se incluye la apor!acxor
que e} Municipio debe integrar al Subsidio de Seguridad Publica (SUBSEMUN) por concepto de

\ coparticipacion,
etc., como a continuacion se pormenoriza (cantidades en pegos):

El gasto en Servicios Personales correspondientes a la Direccion de Seguridad

Publica Municipal (inciuyendo sueldos, aguinaldos y bonos de despensa del personal operativo) se

aportaciones municipales para convenir con otras dependencias, pago de cuo‘as‘




30 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

Zacatecas

Soblemo Mnicpai 20102013 ) Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2012

Municipio de Zacatecas.

Concepto. Parcial. ] importe. %
Obligaciones Financieras. . 1'834,960.00 3%
Pasivo a proveedores 1'834,960.00
Seguridad Publica. 37'575,068.00 | 61% X
Sueldos a personal operativo 27'787,665.00
Despensas 2 persqﬁ‘al operativo 2'187,000.00
Primas vacacionales y dominicales 741,005.00 |
Gratificacién anual aguinaldo parsonal operativo 3'859,398.00
Aporiacion al Programa SUBSEMUN 2011 3'000,000.00
Iinfraestructura Basica. 22'311,111.00 | 36%
3.1 Aportaciones Infraestructura (Obra) 20'304,386.00
Aportacion para obras 3x1 (25%). 2'000,000.00
Aportacion para obras Rescate de Espacios Publicos (Vertiente
Mejoramiento Fisico Obra) 5'511,135.00 e I | i
Aportacién Programa Habitat (Vertiente Centros Histéricos) §'984,296.00 /
QObras de Infraestruciura o para convenir con otras dependencias 5'120,0566.00
3.2 Otras Aportaciones y Cuotas ! 2'695814.00 |
Pago de cuctade 3 ANCMPM 350,000.00 l\
Aportacion Programa Habitat (Vertiente Sociat} 967,830.00 \
Aportacion para cbras Rescate de Espacics Publicos (Vertiente
Social) 1'377,784.00
Adgquisiciones 0%
Adquisiciones Varias para el Desarrollo Administrativo 0.00
Total Fondo 1V'2012 61'721,139.00 | 100.00% i

1 Gastos Indirectos. 262,539.00 3%

2 'llnfraestructura Basica, Aportacion 3x1 y Habitat 8'488,752.00| 97%

Articulo 12.  E! Fondo !l (Fondo de Infraestructura Social Municipal) se ejercera como se detalla
enseguida:
N et T
Rubro. . _Concepto. o 1_lmgorte. 7__ %
Q |

N Total Fondo Il 2012 _,__; 8’751,291._00_L@._‘00_@
=
En acatamiento a lo dictado en el Articulo 33 de la Ley Federal de Coordinacion Fiscal,;se
. destinara hasta el 3% de los recursos correspondientes de! Fondo i, para ser aplicados como
gastos indirectos, l0s cusles seran administrados por 1a Tesoreria Municipal conjuntamente con la
Secretaria de Gestion Sccial y Participacién Ciudadana siendo esta ultima la responsable de su ‘\\

ejecucion conforme 2 lo aprobado por el Consejo de Desarrolio Municipal; en lo que refiere a las

otﬁras comprendidas en articulo de referencia que son: agua potable, al¢antarillado, o a}e-\
LN\d

(W 4
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letrinas, urbanizacion municipal, electrificacion rural y de colonias pobres, infraestructura basica de
salud, infraestructura basica educativa, mejoramiento de vivienda, camines rurales e infraestructura
productiva rural, por ser estas obras, acciones sociales basicas e inversiones que benefician
directamente a sectores de la poblacién en el Municipio que se encuentren en condiciones de
rezago.social y pobreza extrema, ademas de las aportaciones a los Programas Habitat Vertiente N

General para obras en poligonc;s aprobados y obras del Programa 3x1. La supervision y ejecucion

" 2 o . "
de obras y acciones estara a cargo de la Secretaria de Obras y Servicios.

La distribucion por obra sera con cargo al Fondo de Apcrtaciones para la Infraestructura Social
(Municipal) hasta un 95% del costo total y el 5% restante seré aportado por los beneficiarios, salvo
que la Secretaria del Ramo de la Administracién Publica Federal emita normatividad que

contravenga este criterio. i

~
Articulo 13.  Asi, los Fondos de Apertaciones Federales que el Municipio ejercerd; se com
e\ \\\de la siguiente manera:
N I
= (\D‘apitulo. Descripcidn. Parcial. J‘ \ importe.

7000 | Otros Programas. 1163011,790.00
HABITAT. 22567952.00] \__]
RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS. 13'777,838.00 | j
SUBSEMUN... 13'000,000.00
PROGRAMA 3X1 £'000,000.00 ‘
PROGS. CONV.CON LA FEDERACION i $1'000,000.00 |
PROGRAMA PESO X PESO { 4'000,000.00 ]

|
! | FONCA (CONACULTA) | 10'666,000.00

8000 | Fondos Federales. 71118,127.00
FORTAMUN { FONDO 1V) 61'721,139.00 &
FISM (FONDO I11) 8'751,281.00
FISM Aportacion Beneficiarios. | 460,594.00
HABITAT Aportacion Beneficiarios. 185,103.00 4 i

Suma Capitulos 7000 y 8000. 1 234'129,917.00 |

dispositivos invocados, demaés relativos y aplicables de la Ley Federal de Coordinacion Fiscal y con

\ . Los recursos adicionales que se recibieran o generaran en los Fondos de Aportaciones Federales
se consideraran como una ampliacion auiomatica y se aplicarén con fa normatividad de los ;
1 q X . . < "
|a aprobacion del Honorable Cabildo o el Conseje de Desarrollo Municipal (Aplica para Fondo i),
A
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TituLo 1ll: DEL EJERCICIO PRESUPUESTARIO.

CAPITULO PRIMERO: DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 14.  Los Lineamientos para el Ejercicio Presupuestal 2012 que se iniegran al
presente Presupuesto prevén objetivos, glosario de términos, marco juridico, politicas de
operacion, dispositivgs para el ejercicio presupuestal, pagos, adecuaciones presupuestarias, cierre

delaio,pasive circulanteay par ulardades-par Capitle-de gasto; io anterior, en aras ge fortalecer

el control interno y el cumplimiento de los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
corresponsabilidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia y

rendicion de cuentas. p ‘

Articulo 15. En abundamiento & lo previsto en el articulc precedente, los Titulares de las
Secretarias no podran contraer obligaciones que implique comprometer recursos d/e subsectentes

gjercicios fiscales, excepto que se lrate de partidas consignadas en sus presuppestos como

ejercicio multianual, o aquellas relacionadas con los servicios personales derivadas de revisiones

salariales o seguros de vida para trabajadores de! municipio.

Articulo 16.  La Tesoreria, en el ejercicio del Presupuesto, supervisara que las areas ejecutor
de gasto no adquieran compromisos que rebasen los montos autorizados y NO reconocers
ni pagos por cantidades reclamadas o erogaciones efectuadas en contravencién & lo dispuesto en

el Presupuesto y a las demas disposiciones aplicables.

Sera causal de responsabilidad de los Titulares de las Secretarias de la Administracion Municipal

los compromisos contraidos fuera de las limitaciones de las asignaciones autorizadas.
Todo gasto con cargo al Presupuesto debera ser autorizado a través de fa firma autégrafa del
Titular de la Secretaria 2 que corresponda, asi como del responsable de la subfuncion respectiva

como el medio para autorizar la afectacion presupuestal, contable y financiera del mismo.

L os Titulares de las Secretarias seran responsables de los gastos que autoricen con cargo al gasto

publico municipal que se ejerce en los programas y proyectos bajo su tutela.

Los comprobantes que tramiten los servidores publicos municipales para la comprobacién de
gastos, fondos revolventes, viaticos y otros, deberan estar firmados de manera autdgrafa

iq(/ariablemente por el beneficiario o gjecutor de los mismos.
i "

ok
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Articulo 17.  El Presidente, por conducto de la Tesoreria, podré autorizar erogaciones con cargo
al Presupuesto que no rebasen las cincuenta cuotas de salario minimo elevadas al ane, sin incluir
el Impuesto al Valor Agregado, en los casos en que s& considere gue dicha erogacion se presuma f\
urgente, emergente, prioritaria o necesaria para la prestacion de servicios publicos municipales o
para la ejecucion de programas y proyectos gue iguélmente retinan las caracteristicas en mencion,

incluse sin que medie suficis;ncia o saido en la(s) partida(s) presupuestai(es) implicadas.

=

Dal uso de esta facultad la Tesoreria informara trimestralmente a la Comisidn de Hacienda, y ésta
a su vez al Cabildo, cuando se presenten los informes presupuestales correspondientes en los que i
se regularizard el ejercicio de estas erogaciones por medio de transferencias preferentemente l

entre partidas del mismo capitulo.

Articulo 18.  La Tesoreria, al efectuar ios informes trimestrales presupuestales debgra inforn
la Comision de Hacienda de las transferencias que se hayan requerido efectuar para ajustar el
gsupuesto al ejercicio real, dichas transferencias deberan realizarse preferentemante entre

partidas de similar capitulo y funcion.

Articulo 19.  No se podran realizar transferencias del capitulo de servicios perscnales a

cualquier otro capitulo de gasto.

Articulo 20.  Los ahorros o economias presupuestales gue generen las unidades ejecutoras de
gasto con cargo a sus presupuestos stlo podran aplicarse a otros servicios publicos municipales,
programas o proyectos, mediante sutorizacién de la Tesoreria previa solicitud: de no recibirse

promocion alguna, la Tesoreria reorientara subejercicios para sufragar presiones de gasto. .

Articulo 21.  La Tesorerla podra destinar recursos adicicnales a la prestacion de los servicios
publicos, al incremento a los programas autorizados o a nuevos proyectos durante el ejercicio con

cargo a:

I Ingresos extraordinarios provenientes de la recaudacion de ingresos propios;
5 Ingresos extraordinarios en la via de participaciones estatales;
g X ; feiga I
- Ingresos extraordinarios provenientes de empréstitos; P
e
i

A los demas ingresos provenientes de otras fuentes distintas a las mencicnadas. \ \/
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Articulo 22.  El Presidente, por conducto de la Tesoreria podra cancelar programas o reducir e

gasto de las Secretarias, bajo los siguientes supuestos:
L Que no se cumplan las metas recaudatorias del Municipio;

1t Por una disg’\inuci(‘)n significativa de las participaciones federales y/o estatales;
:

1N Por la necesidad de canalizar recursos a programas prioritarios o prestacion de SErvicios

UNICIPAL

ptiblicos.

. Por gastos no previstos, generados por indole legal.
~
\C\APiTULO SEGUNDO: DE LOS SERVICIOS PERSONALES. \

\ | Arﬁc‘u@ 23. Durantz el ejercicio del Presupuesto se deberan cumplir 1as siguientes
disposiciones con refacion al Capitulo 1000 de Servicios Personales:

1, Se podra Autorizar a las Secretarias la creacion y coniratacion de nuevas piazas
administrativas, siempre y cuando éstas sean Autorizadas por el C. Presidente Municipal en /
i coordinacion con el Tescrero y la Oficialia Mayor, verificando siempre la discipiina presupuestal. (

1. Por diséiplina Presupuestal, existird un alta de personal siempre y cuando se cumpla con

los lineamientos y el presupuesto.

! 1L Los ahorros o economias que se generen en el Capitulo de Servicios Personales no se \

podran destinar al pago de compensaciones © bonos que no estén autorizados en l0s
presupuestos.

N

§\ V. Solamente se realizarén los procescs de homclogacion que se estudien y sean factibles
financieramente a través del mecanismo cancelacion-creacion.

vV No se autorizara a las Secretarias reponer al personal que se ponga & disposicion de la &
Direccion de Recurscs Humanos, salvo que haya autorizacion por escrito de la Oficialia Mayor. Q
‘\\

LR E! pago de horas extras al personal operativo se realizard atendiendo a criterios de %
di%ponibilidad, racionalidad y austeridad presupuestales y las Secretarias trazarén estrategias para

7 qde el trabajo y los servicios se presten preferentemente dentro de la jornada laboral ngfmal.

(===
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VIL Los titulares de las Secretarias se abstendran de comprometer el pago de estimulos,
bonos, horas extras, recategorizaciones, si ne existe la suficiencia presupuestal para tal efecto, o

en su caso contar con el visto buenc de la Oficialia Mayor, la Tesoreria y el Presidente Municipal.

Vill.  No se realizarén erc'ggaciones por concepto de pago de vacaciones, solamente estas se
podréan pagar con el visto bueno de la Oficialia Mayo y la Tesoreria cuando se justifique

plenamente el trabajo ininterrumpido de algun funcionario o personal operativo.

* P Al cuerpo Edilicio, se les otorgara una cantidad individual de $20,000.00 (veinte mil pesos

00/100 m.n.) mensuales, por concepto de Atencion Ciudadana cuyas actividades son: concurrir @

ceremonias civicas, actos oficiales, asistencia a colonias y comunidades para atencion a

problemas de la ciudadania y hacer la gestién correspondiente ante los nivele@ )
[

organismos empresariales, ademas de vigilar el buen funcionamiento del plan de obra municipaj

para pago de rentas de oficinas de atencion ciudadana fuera del recinto oficial, apoyos y ayudas
diversos y otros prepios de su funcién edilicia.

Por este concepto estaran obligados a presentar un informe me‘qual por las
actividades antes mencionadas a la Secretaria de Gobierno Municipal de\ntro de los
primeros diez dias del mes siguiente.

X. Asimismo at cuerpo Edilicio se le otorgaré el “iguala”, siendo asi como se le denomina a la
retribucion que tendran los integrantes de este cuerpo colegiado, misma que seré retenida de
manera mensual pero entregada de forma anual en el mes de diciembre. Esta retribucion es
considerada como un fondo para el cumplimientc de los fines y propositos que tienen los
integrantes del Cabildo, los cuales se encuentran especificados en el Reglamento Interior del
Honorable Ayuntamiento de Zacatecas y el Reglamento de Administracién Interior del Municipio de

Zacatecas.

Articulo 24.  Ef gasto de Servicios Personzles que refleja el Presupuesto, contiene todas las
percepciones, prestaciones salariales y econdémicas, y seguridad social a que tienen derechos los

trabajadores del Municipio.

El Presupuesto de Servicios Personales de la Secretaria de Gobierno Municipal contiene la”

\

asignacion para e! pago de la dieta mensual de los Delegados Municipales y su pago se realizara
el dia Gltimo de cada mes o el dia habil anterior en caso de que caiga en fin de semana la fecha de \ \
VR
pago, y su cobro se realizara en la ventanilla de! Departamento de Némina de la Direccion de \
\
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Dentro del marco del presente presupuesto se hace necesario incentivar al personal de la
Tesoreria Municipal involucrado en la generacion y gestion de los ingresos propios del H. /@

Ayuntamiento, a fin de eficientar las labores de fiscalizacion y ejecucion fiscal gue se cobren por ja

§"~'z¢ B Autoridades fiscales municipales durante el gjercicio fiscal 2012, deberia ser distribuidos al
R
0o personal involucrado en estas tareas y con ello fomentar |2 fiscalizacion y mejor desempefio de la

autoridades fiscales Municipales, coadyuvado al cumplimiento por parte de los contribuyentes de e

sus obligaciones fiscales, como sujetos obligados en €l marco de la legislacion fiscal Municipal.

Estos incentivas se calcularan y cubriran de acuerdo a la liquidez del H. Ayuntamiento; el importe & |

distribuir no podra ser superior a 12 recaudacion o al monto de litigio que le dé origen y que se
N 7
obtenga por lo distintos cobros asociados a las cuentas de gastos de :obranz7/y gjecuchdy; en
\
\\cada emisién se determine un importe que se destinara a rubros relacionados [con el desarrol
N . . P
“humano de las propias autoridades fiscales Municipales l\
\ ;
\
La forma de distribucidn de los gastos de ejecucion y cobranza sera elaborada‘y,‘;or el Tesorero
Municipal, a propuesia de los Directores de Ingresos y Ejecucion Fiscal, aut

Presidente en su caracter de autoridad fiscal de mayor rango en el Municipio, consider D
ello, la productividad, eficiencia y recaudacion de cada una de las areas involucradas.
CAPITULO TERCERO: DE LAS ADQUISICIONES.

o la contratacion de

Articulo 25.  Para la adquisicion de materiales y suministros asi com

servicios bajo la responsabilidad de Oficialia Mayor y se sujetara a lo siguiente:

L S— |

1. Se elaborara el calendario de adquisiciones de los diversos materiales y suministros asi

como de Iz contratacion de servicios que se requieran para la operacion de! Municipio.

1. Se dara preferencia a las adquisiciones con proveedores zacatecanos y si se trata de
proveedores reguiares del Municipio deberan estar inscritos en el Padron Municipal de

Proveedores y Contratistas a cargo de la Contraloria.

A A L S

IIN Se debera tener en cada adquisicion 2l menos dos cotizaciones para obtener el precio y les

condiciones mas favorables para el Municipio.
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v. El ejercicio de las partidas de adquisiciones de materiales y suministros y contratacion de
servicios debera realizarse aplicando criterios de austeridad, disciplina presupuestal y eficiencia en

el gasto.

V. Para el seguimiento de los programas de suministros de materiales y servicios, y para
adquisiciones cuya importancia sea de relevancia por su cuantia, la Oficialia Mayor convocara al
Comité de Adquisiciones, Arrehdamientos, Prestacion de Servicios y Obra Publica def Municipio de

Zacatecas.
Articulo 26.  Para fines de! Presupuesto se considera adquisicion toda clase de bienes muebles

|
i
e inmuebles que las unidades ejecutoras de gasto requieran con el fin de lievar a cabo sus %
actividades administrativas y productivas; se incluye el mobiliario y equipo propio pera la \

=

administracion, maquinaria y equipo, las herramientas mayores, vehiculos e in hies, znice otros.

Las adquisiciones formaran parie del inventario de activo fijo del Municipio y\su registro estara 8

“cargo de la Sindicatura, la Contraloria y la Tesocreria Municipal, dentro 'd\e sus respectivas

NN\ \
\regponsabilidades; toda adquisicion de bienes muebles deberd contar opn el resguardo

1}
\ / correspondiente debidamente signado por el usuaric y el funcionario que asigna el kjen
| \/

Para el ejercicio del programa municipal de adquisicicnes de bienes muebles e inmuebles, la i
Oficialia Mayor priorizara las requisiciones de las unidades ejecutoras de gasto, en merito de su
pertinencia e impacto en la consecucion de los Programas Operativos Anuales asociados y a la

prestacion de los servicios piblicos

Las adquisiciones menores de mobiligrio administrativo y computo seran autorizadas por ia

Tesoreria.

Articulo 27.  El Municipio, durante el ejercicio del Presupuesto 2012, utilizara para sus E
adquisiciones, arrendamientos y servicios, la- referencia de la Ley De Adquisiciones,
Arrendamiento y Prestaciones de Servicios Relacionados con Bienes Muebles del Estado de
Zacatecas. Que a la letra dice: Articulo .- 39 Las dependencias y entidades, bajo su
responsabilidad podran fincar pedidos o celebrar contratos, sin llevar a cabo las licitaciones que
establece el Articulo 28 de esta ley, en los supuestos, que a continuacion se senalan:

I Cuando existan condiciones o circunstancias exiraordinarias, o imprevisibles; K /
il. Cuando peligre o se altere el orden social, la economia, los servicios plblicos, la \\
salubridad, la seguridad o el ambiente de alguna zona o regidn del Estado, como

consecuencia-de desastres producidos por fenémencs naturales; por casos fortuitos o
-

Ve
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fuerza mayor, o cuando existan circunstancias que puedan provocar trastornos graves,

pérdidas o costos adicionales importados.

Jil. Se realicen con fines exciusivamente militares o para la armada, o su contratacion
mediante Iicitacﬁ[c)n publica ponga en riesgo la seguridad nacional o la seguridad publica,

\\ en los términos de las leyes de la materia.

INIGIPALS ; ) ;

% No quedan comprendidos en los supuestos a gque se refiere esta fraccién los i
\\ requerimientos administrativos que tengan fos sujetos de esta Ley; l

CAPITULO CUARTO: DE LAS AYUDAS, SUBRSIDIOS Y TRANSFERENCIAS.

Articulo 28.  Para el ejercicio del Presupuesto, se entendera por ayudas log, recursos que se
destinen a programas enfocados a ta poblacion de bajos recursos, en rezago soc iy engenerala
los servicios asistencizles que brinde el Municipio por medio de las unidades '{ecutoras que
tengan asignaciones para tal fin; por subsidios a los recursos que se destinen direciz”0
indirectamente para apoyar la produccién, consumo, educacion, seguridad, mctivar la preduccion,
el fomento a las actividades agropecuarias, industriales, comerciales y de servicios, salud y
bienestar de la poblacién; las transferencias son los recursos destinados a cubrir total o

' parcialmente los programas y actividades previstos por las Secretarias en sus respectivos
Programas Operativos Anuales.

Articulo 29.  Para asegurar la aplicacion eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los
recursos publicos que se erogan por concepto de ayudas, subsidios y transferencias, 1as d
Secretarias y la Tesoreria elaboraran las reglas de operacion para cada uno de los programas y “Xf
proyectos que se incluyen en el Presupuesto, las que deberan identificar poblacion objetivo,

montos de las transferencias, mecanismo de pago y comprobacion, asi como requisitos que deban

satisfacer los beneficiarios: los titulares de las funciones y subfunciones seran responsables de que

los programas en mencion se ejecuten y otorguen conforme a lo estipuiado en dichas reglas.

En los servicios asistenciales de caracter urgente o por necesidad extrema del beneficiario, sera -

. suficiente para tramite y pago el acuerdo de la Secretaria que corresponda y que turne a la

Tesoreria.
|
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Articulo 30.  Por concepto de ayudas y subsidios, las Secretarias deberan:

I. Establecer los criterios de elegibilidad utilizando elementos de equidad.

1. Fiiar montos maximos por beneficiario o por porcentaje del costo total del proyecto.

1. Implantar mecanismos que garanticen una cobertura a todos Ios grupos sociales y R

géneros.

N
lv.\\ Garantizar que los recursos se canalicen exclusivamente a la poblacidrﬁma

i

V. Incorporar dispositivos en conjunte con la Contraloria para la superyision, seguimiento

evaluacion de los programas.

V1. Buscar Ja combinacion de fuentes alternativas de ingresos para mcremént\af cokeriura \
\ I[ del programa o disminuir el costo con cargo a recursos presupuestales
Vil Asegurar la coordinacion entre Secretarias para evitar duplicidad en el ejercicio de estos

programas y reducir gastos administrativos
VIll.  Cerciorar la oportunidad y temporalidad del otorgamiento de las ayudas y subsidios.

Por medio de la Contraloria v ia Tesoreria, si se determina el incumplimiento del objeto de algin

{Thp

programa regulado por este capitulo, se -podré suspender temporal o definitivamente |2
continuacion del mismo. Vo=
/
CAPITULO QUINTO: DE LA OBRA PUBLICA.
Q Articulo 31.  Para el ejercicic de los programas de obra publica se consideraré como ejecuiora a
X
|
!
§

la Secretaria de Obras y Servicios Publicos Municipales, la cual debera:

L. Programar y ejecutar por contrato y/o administracion los recursos publicos que se destinen

al mantenimiento, conservacion yio generacion de nuevas obras publicas (\ "
\ oA

1. Dar preferencia en el uso de los recursos al ejercicio por medio de programas convenidos \

ext(aordmarlos que incrementen la inversién y el patrimonio municipal.

7 AWW
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L. Lievar el seguimiento de los.programas de cbra con cargo a recursos municipaies y

aportacicnes de bengficiarios Y slaborar los informes de obra publica cofrespondientes

remitiéndolos a las autoridades competentes.

V. Contratar la obfaﬁp{;blica bajo esquemas de transparencia, pertinencia y oportunidad que

Aalen las disposiciones aplicables, garantizando siempre la calidad de las obras y l0s servicios

s
relagionados con las mismas asi como el presupuesto adecuado para su contratacion.

V. Abstenerse de celebrar contratos de obra publica o servicios relacionados con las mismas
que no se encueniren autorizados vy sustentados con las aprobaciones prem?u_ﬁs\tales y de

programacion correspondientes.

Articulo 32.  Para ¢l gjercicio de los recursos publicos con cargo
Plblicas) contenidos en el presente Presupuesto, ia Secretaria de Obras y Ser\(icms F’?é

Municipales debera considerar:
\./

Con fundamento en lo sefialado por los Articulos 40, 44, 70 y 72 de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Zacatecas, y a lo dispuesto en el

numeral 48 del Presupﬂesto de Egresos del Estado de Zacatecas para el Ejercicio Fiscal 2012, los

montos maximos por asignacion directa y por concurso que podréa realizar la Secretaria de Obras y

Servicios Publicos Municipales durante el aio, s& cefira a los siguientes parametros:
1 Para obra publica.
a) Hasta$ 1°200,000.00, por adjudicacion directa:

b) Demasde$ 1200,000.00 hasta $ 2'500,000.00, a través de invitacion restringida a por [o
menos tres contratistas; y
c) Demas de$2'500,000.00 mediante convocatoria a licitacion publica.

Para servicios relacionados con las obras publicas:

a) Hasta $ 500,000.00 por adjudicacion directa:

7 R ey

menos tres contratistas; y

;
Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el Impuestc al Valor Agregado.

al Capit&o 6000 {Qbras /

L2

b) De mas de $ 500,000.00 hasta $ 1'000,000.00 a través de invitacion restringida a poﬁ\/§

c) Demasde$ 1 000,000.00 mediante convocatoria & licitacion publica. \I
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TiTULO IV: DE LA INFORMACION, LA EVALUACION Y LA TRANSPARENCIA.

CAPITULO PRIMERO: DEL SEGUIMIENTO PROGRAMATICO Y LA ADECUACION DE PROGRAMAS. /@?

N
Articulo 33, Las Secretarias. en el ejercicio de sus presupuestos auterizados y en la ejecucion @
de sus Programas Operativos Anuales deberan registrar los avances al seguimiento de cada uno ;
p

de sus componentes, preferentemente de manera mensual. =

\sen base al seguimiento de sus programas podran proponer o adecuar sus metas, ampliar o
reducir programas o solicitar la consideracion de nuevas acciones, por medic de lasj;s
planeacion del Municipio y de conformidad a las disposiciones de este Presupuesto/

!

En los casos en que asi corresponda, por la magnitud del o los programas,

%orrespondera’ la

autorizacion del Cabildo. \\

\\-h_/

CAPITULO SEGUNDO: D Los INFORMES PRESUPUESTALES, FINANGIEROS Y CONTABLES.

Articulo 34.  Durante el ejercicio de sus presupuestos, los titulares de las Secretarias seran

respensables de consuitar y analizar el avance financiero de los programas, asi como el

cumplimiento y apego a sus asignaciones autorizadas.

Para lo anterior, deberan solicitar a la Tesoreria periddicamente el reporte presupuestal, financiero

y/o contable de los programas y proyectos a su cargo.

Los informes presupuestales, financieros y contables o de avance de cbras, acciones y programas

deberan estar invariablemente firmados (de manera autdgrafa) por los titulares de las Secretarias

\

Q CAPITULC TERCERO: DEL EJERCICIO TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

que las generen.

| Articulo 35.  EJ ejercicio del gasto publico municipal se efectuara atendiendo los criterios de

‘ transparencia y rendicion de cuentas que senalan las disposiciones aplicables a! Municipio.
r\ Las Secretarias tendran Ia obligacién de coordinarse con la Unidad de Enlace y Acceso a la
acion que debe el Municipic de hacer
\

Informacion Publica Municipal para la publicacién de Ia inform

pdblica en términos de los articulos 11 y 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
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Publica del Estado de Zacatecas. Esto con el proposito de identificar la informacion que debe de

publicitarse asi como acordar su formato y la regularidad de su actuaiizacion.

TRANSITORIOS.
e 5 s
A7 ]
Primero
@ pUblicacion en el pPeriodico oficial, Organo del Gobierno del Estado, el presente

Presupuesto tendra vigencia por et Ejercicio Fiscal 2012 y en tanto no se apruebe el del afio I

SEY inmediato siguiente.

Segundo
Esta administracion no considerara en este presupuesto las obligaciones financieras que derivaron
en el informe de las observaciones de ia entrega recepcion de la administracioh 2007-2010, en

virtud de gue no han sido sancionadas por le Auditoria Superior del Estado, saivo autorizacion

hecha por el cabildo. \\ /

Dado en la Sala de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Zacatecas, a los 27

(veintisiete) dias del mes de enero del ano dos mil doce (2012)

%icipal.

fiuez Reyes.

LGy EdL;-ardo Banda
~ Ramirez.

i car Acuna LIC. Ana
Mirarida Mufoz. astrellon.
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/ ~
= ING. Gerardo Casanova C. Lidi LIC. Juan Martin Rébles
S Nanez. Hernédndez.
2,
1’.\
|2 S B i
k A C///
L.A.E. Patricia Gonzalez C. Andrés Vega Muiioz. - Martin Coronado Flores.
Borrego. P~

TP ca Moreno

LIC. Guillétmo Flores Suarez

Ruvalcaba. del Real. : 4 .
5.
ina rones. LIC. Estela Berrin Robles. C. José Luis Rojas Garcia.
\ —

—

C. Marifa Trinidad Gallegos

C.P. Magdalena del Socorro
Gordiano.

Nufez Monreal

Gobierno del Estado de Zacatecas
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LINEAMIENTOS PARAEL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2012.

INTRODUCCION. Z

Los presentes Lineamiéntos  tendran el caracter de insirumento rector Unico, serén de
observancia general y obligatoria para el desarrollo de todas aquelias actividades de

caracter presupuestal que realicen los integrantes del H Ayuntamiento de Zacatecas que

tengan dentro de sus responsabilidades las de conducir vy ejercer el gasto publico con

cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Zacatecas para &l Ejercicio Fiscal 2012, por lo f
que deberan de sustentar todas sus acciones en este instrumento juridico con el proposito de i
garantizar |2 aplicacion honesta, eficaz, y trasparente, as{ como darle un orden 2 los recursos
presupuestales puestos a disposicién de quienes tienen la encomienda de servir al Municipio.

1. OBJETIVOS.

1.1.Proporcionar a las unidades responsables y centros de trabajo municipales |
normativos que faciliten el manejo de los recursos presupuestarios, su registro,
control y evaluacion del dinero publico ejercido que a su vez coadyuven a mejora
oportunidad y eficiencia en la prestacion de los servicios publicos municipales.

12 Garantizar que el ejercicio del gasto se realice en apego a preceptos de austeridad,
racionalidad y disciplina presupuestales.

1.3.impulsar al interior del Ayuntamiento de Zacatecas el principio de corresponsabilidad en el
gasto publico, a fraves del manejo de'la denominada C.L.C. (Cuenta por Liquidar Certificada),
como documento unico para el tramite de page en la administracion de las asignaciones
autorizadas y la dicteminacion de la documentagién comprobatoria del egreso.

1.4.Facilitar la toma de decisiones, mediante la utilizacion prioritaria de sistemas informaticos, para

poder obtener informacion confiable y oportuna gue permita el mejor desempefio de ias X
funciones propias de cada area involucrada en el ejercicio presupuestal.
7
A

2. GLOSARIO DE TERMINOS

Areas ejecutoras del gasto: Las unidades administrativas vy centros de trabajo del

/
Municipic de Zacatecas. { \\
W/
Clave Presupuestaria: El conjunto  de elemenios programaticos, econémicos, |

. administrativos y funcionales que identifican la estructura y destino especifico de@s{o
S ) {
efectuado por las areas ejecutoras del gasto. !

\
\
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* C.L.C.- Abreviacién de “Cuenta por Liguidar Certificada’, que es el documento
presupuestario mediante el cual las unidades responsables y centros de trabajo deberan
realizar, ante la Tesoreria Municipal, el tramite de verificacion de suficiencia, pago y
registro financiero y contable de las operaciones con cargo a sus respectivas asignaciones
autorizadas.

Unidad compradora: E| E}epartamento de Adquisiciones adscrito a la Oficialia Mayor.
")

3. MARCO JURIDICO.

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas

Ley Orgéanica del Municipio.

Ley de Ccordinacion Fiscal.

Ley de Coordinacion Hacendaria para el Estado de Zacatecas y sus Municipios.

Ley de Administracion y Finanzas Publicas del Estado de Zacatecas

Ley de Deuda Publica para el Estado y los Municipios de Zacatecas

Codigo Fiscal de la Federacion.

Codigo Fiscal del Estado de Zacatecas.

Codigo Fiscal Municipal del Estado de Zacatecas.

Ley de Hacienda del Estado de Zacatecas.

Ley de Hacienda Municipal para el Estado de Zacatecas.

Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion.

Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Zacatecas.

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012,

Ley de Ingresos del Estado de Zacatecas para el Ejercicio Fiscal 2012

Ley de Ingresos del Municipio de Zacatecas para el Ejercicio Fiscal 2012.

Presupuesto de Egresos de la-Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

Presupuesto de Egresos del Estado de Zacatecas para &l Ejercicio Fiscal 2012.

Presupuesto de Egresos del Municipio de Zacatecas para el Ejercicio Fiscal 2012

Ley Federal de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados con Bienes

Muebles del Estado de Zacalecas

Ley de Obras Puiblicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Zacatecas.

Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Ley del Impuesto al Valor Agregado.

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Zacatecas.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de ios Servidores Pubficos.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Zacatecas.

Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Zacatecas

Reglamento de Administracion Interior del Municipio de Zacatecas. /
{ Y demas disposiciones relativas y aplicables en materia de administracion y finanza§ publicas

4
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4. POLITICAS DE OPERACION.

El articulo 93 de la Ley Organica de! Municipio en su fraccion primera serala la obligacion de la
Tesoreria Municipal para planear, programar y proyectar las iniciativas de Ley de Ingresos y
Presupuesto de Egresos del municipio, colegido a lo anterior las fracciones Il y 1t del articulo 96 de
la misma ley establecen como obligacion para el Tesorero Municipal ademas de la proyeccion del
Presupuesto de Egresos, vigilar y controlar su aplicacion asi como establecer un sistema de
inspeccion, control y ejecucion fiscal. Asimismo el Reglamento de Administracion Interior del
__Mupicipie_de Zacatecas estipula_en_su-Articulo-89 que la Tesoreria Municipal es competente y
tiene por obligacion proponer, disefiar e implementar, en coordinacion con fas distintas entidades
de la administracion publica municipal, los sistemas mas optimos y procedimientos del y para el
ejercicio presupuestal, en sus fases de planeacion, administracion, registro y control del mismo.

En virtud de lo anterior, resulta ineludible el establecimientc y cabal aplicacion de los presentes !
lineamientos que reaulen la ejecucion del presupuesto. l

Cabe sefialar que las adecuaciones internas del proceso de programacion - presupuestacion se
% . - Z % < 1 e T
efectuaran bajo criterios acerdes & las necesidades operativas de las unidades re?uonsibr

Sy
| centros de trabaje municipales. En t&rminos de lo dispuesto por el articulo 172 de lalmencicnad
Ley Orgénica del Municipio las modificaciones al presupuesto deberan aprobarse an sesion de

cabilde \

4.1 INFORMACION PRESUPUESTARIA. s

41.1. Serahasta los dias 25 de cada mes que el Departamento de Presupuesto de la Tesoreria
Municipal reciba ce las areas responsables y centros de trabajo tramites para pago de
\ bienes o servicios contratados conforme a las leyes de la materia; lo anterior, con la
intencion de garantizar la presentacién ante la Comision de Hacienda y ésta al Cabildo de s
los Cortes de Caja dentro de los primeros cinco ‘dias habiles del mes siguiente al que A%r
correspondan las cifras, de conformidad a lo dictado por el Art. 96, Fraccion XV, de la Ley !
Organica del Municipio.

412, Los titulares de las éreas ejecutoras de gasto seran los responsables, con su firma
autografa de las Cuentas por Liguidar Certificadas y documentacion comprobatoria del
egreso.

presupuestarios y/o inversion autorizados.

Correspondera a la Contraloria Interna analizar y evaluar los sistemas y pracedimientos de

control interno de las areas ejecutoras de gasto; comprobar el cumplimiento de los |
dispositivos juridicos aplicables en el Municipio para el desarrollo de sus actividades, asi
como revisar la asignacion y utilizacion de los recursos financieros, humanos Y materiales.

413, La Tesoreria Municipal se reservara la autorizacion final de las Cuentas por Liquidar
Certificadas cuando se detecten desviacicnes en los fondos autorizedos para la ejecucién
de las actividades primarias de indole municipal (servicios publicos), programas
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4.1.5.  Elincumplimiento a esta normatividad se sancionara de acuerdo al marco legal vigente y
aplicable.

4.2 REGISTRO PRESUPUESTARIO.

El registro de! presupuesto aprobado, modificado, comprometido, devengado, ejercido ¥ pagado se
llevara a nivel de Clave Pr{’supuestaria Y se consideraran los datos que correspondan a cada
elemento de acuerdo a los Catalogos Programaticos-Presupuestarios Gue para tal efecto emita y
difunda la Tesoreria Municipal, a través del Departamento de Programacion y Presupuesto. Las
operaciones deberan consignarse en cifras netas.

4.3 CATALOGOS PROGRAMATICOS-PRESUPUESTALES.

* Catalogo de unidades responsables y centros de trabajo:
» Catélogo de claves de operacion {Subfuncion):;

*  Ciasificador por objeto del gasto:

*  Estructura programatica:

* Clave presupuestaria:

4.4 OPERACIONES PRESUPUESTARIAS.

4.41 “Durante el mes de febrero de 2012, en cuanto ef H Ayuntamiento tenga a bien autorizar el
\ Presupuesto de Egresos, la Tesoreria Municipal notificara a las unidades responsables y
centros de trabajo los recursos autorizados a nivel de clave presupuestaria y calendario.

442 Las operaciones presupuestarias que podran tramitar las unidades responsables y centros
de trabajo ante la Tesoreria Municipal (especificamente znte el Departamento de
Programacion y Presupuesto) son: ampliaciones y reducciones compensadas,
precompromisos, compromisos, gastos por comprobar y ejercicio.

443 Las unidades responsables vy centros de trabajo deberan utilizar Iz opcion de
Q precompromiso a efecto de que los recursos de cuenta queden etiquetados Yy no se
{

consideren como subejercicios.

444  Las unidades responsables y centros de trabajo deberan calendarizar el compromiso de
acuerdo a contratos, convenios o pecidos celebrados, respetando &l calendario de gasto
auterizado para que su registro coincida con e mes con el que se debe ejercer; es decir, a
momento de la formalizacion se debera gestionar a través de las C.L.C. y facturas

\ respectivas, para que el €greso se compense con el compromiso caiendarizado Y deberan

\ abstenerse de contraer COmMpromisos econdmicos “urgentes”, salvo que éstos representen

peligro o se altere el orden social, la economia, los servicios publicos, la saiubridad, la

/ seguridad o el ambiente de alguna zona o regioén del municipio como consecuencia de

" caso fortuito o de fuerza mayor. Para poder ser considerados con la calidad de urgenciz,
V' se debera obtener el visto bueno del Presidente Municipal y dei Tesorero, detiendo mediar
firma autografa de ambos.
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4.45 Las areas ejecutoras del gasto deberan presentar con oportunidad ante el Departamento de
Programacion y Presupuesto de la Tesoreria Municipal, sus C.L.C. y documentos
comprobatorios del egreso, no excediendo de 5 dias naturales posteriores a la recepcion de
la factura, recibo, etc.

‘ 1

4.5 RECURSOS A COMPROMETER CON CARGO AL EJERCICIO SIGUIENTE.  ~ d

Las unidades responsables y centros de trabajo no podran contraer compromisos que rebasen su |
presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal correspondiente, asi como tampoco con cargo a
ejercicios fiscales subsecuentes, excepto en las partidas que cuenten con la autorizacién del H
Ayuntamiento y en-su caso de la Legisiatura del Estade (Art. 49, Fracciones V, XIX, y demas

relativos y aplicables de la Ley Organica del Municipic). (\, .

5. LINEAMIENTOS PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL.

5.1 La vigencia del Programa-Presupuesto de la administracion publica municipal segzg por el
pericdo de un ane, a partir del 1°. de Enero al 31 de Diciembre del 2012, \\/

\

D \Corresponde a la Tesoreria Municipal comunicar a las unidades responsables y centros de
trabajo (a través del Departamento de Programacion y Presupuesto) el monto anual de las
asignaciones programatico-presupuestales autorizadas por el H. Ayuntamiento, asi como las .
adecuaciones internas (entre partidas del mismo Capitulo) y externas (entre Capitulos) que se

autoricen a sus presupuestos durante el ejercicio fiscal correspondiente.

5.3 Los procesos de contratacion de bienes y servicios que se realicen para el afio fiscal 2012, los
debera de remitir iz unidad compradora para el registro correspondiente de compromisos con
copia de los contratos respectivos ya formalizados. Es indispensable la remision de los

contratos, los cuales deberan contener todos los requisitos legales que les sean propios, de o ;
contrario no se realizara el registro respectivo. L

-

5.4 Las areas de presupuesto, egresos y contabilidad adscritas a la Tesoreria Municipal, y de
administracion y proveeduria, elaborarén conciliaciones mensuales con oportunidad, a efecto
de gue se garantice la obligacién contenida en iz Fraccion XV del Articulo 96 de la Ley
Organica del Municipio.

unidades responsables y centros de trabajo requeriran a la Unidad Compradora llevar a cabo
las adquisiciones de bienes de consumo, muebles & inmuebles, contratacion de servicios y de
obras publicas, de conformidad a la normatividad de la materia.

Q 5.5 Con base en las asignaciones del calendario y disponibilidad anuai de gasto autorizado, ias

Para tal efecto, previo a la atencion de estos requerimientos, la Unidad Compradora debera \
| verificar, con el departamento de Programacion y Presupuesto de la Tesoreria Municipal, ia t \//
disponibilidad presupuestaria para proceder al registro de los precompromisos y para 2 \
celebracién de compromisos con cargo a sus respectivos presupuestos. \

= (M
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5.7 Con base a la documentacion soporte del gasto, las unidades responsables y centros de
trabajo, procederan a elaborar las C.L.C. ciféndose al plazo previsto, acomparnada de la
siguiente documentacion, traténdose de compromisos establecidos en contratos entre
proveedores de bienes y servicios o contratistas de obra puablica y la administracion publica

Vs
= municipal: @[;;
2
‘
S : i
1

a) Copia de contrato formalizado (con anexos) y registrado ante la Direccion de Asuntos Juridicos
de la Secretaria de Gobierno Municipal (Art. 23, Fraccion V, y 41, Fraccion Vill, y demas
relativos y aplicables del Reglamento de Administracién Interior del Municipio de Zacatecas).

b) Copia de fianzas para garantia de cumplimiento o en su caso de garantia de anticipo, cuando
asi se estipulen en las clausulas de los instrumentos contractuales

c) Oficio de visto bueno del C. Presidente Municipal, en los casos de contrates de asesoria e
\\ investigacién o como se establezca en el cuerpo del conirato.

, deberan estar
Y\ \\‘ sgporfados en la documentacion justificateria y cgmprcbatgria original cc-rr?s_pond?en?e
\ A (érdenes de trabajo, contratos, efc.) y cuyos pagos, sin excepcion, estaran gondicionados

que dicha documentacion satisfaga los requisitos fiscales y administrativos previstos e
legisiacion y ein el marco normative vigente.

\ 1\ 5.8 Los compromisos con proveedores, contratistas o prestadores de servicio

5.9%las unidades responsables y centros de trabajo estdn obligadas a ejercer oportuna vy

eficientemente y de acuerdo a las metas y programas establecidos en el presupuesto

\ autorizado conforme al calendario asignado, evitando subejercicios; la Tesoreria Municipal

sera la unica facultada para efectuar la reorientacion financiera derivada de dichas

ineficiencias operativas en congruencia con las presiones de gasto imperantes en la
administracion publica municipal, evitando paralisis presupuestal.

5.10 Las partidas asociadas con Tecnologias de la Informacién, para su ejercicio, deberan obtener
el visto bueno del Departamente de Informatica.

511En caso de que no se satisfagan los reguisitos administrativos y presupuestales, el
Departamento de Programacion y Presupuesto procedera a la devclucion del tramite de las
C.L.C. a través de volante de devolucion donde fundamente tal rechazo, en tai supuesto, el
area ejecutora debera reponer el procedimiento.

6. PAGOS.

6.1 Para los pagos por compromisos contraidos por !a administracion publica municipal, las
unidades responsables y centros de trabajo, al momento de presentar sus C.L.C,, deberan
verificar:

| Que se gjerza la erogacion en el tiempo establecido en el contrato, reiterande que se deberan ’
sujetar al calendario formalizado; cas® contrario, se deberén cuantificar y aplicar las penas

convencionales. 3 &
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b} Que correspondan a compromisos efectivamente devengados, con excepcién de los anticipos
previstos en materia de obra publica.

c) Que se encuentre legalmente justificada y comprobada la obligacién de efectuar el pago
correspondiente, a través de la presentacion fisica de los documentos originales respectivos.

d) Que la documentacion comprobatoria retna todos los requisitos fiscales administrativos
correspondientes, establecidos en los Articulos 29, 29-A, 29-B y 29-C dei Cddigo Fiscal de ia

Federacion vigente.

e) Que no impliquen obligaciones anteriores al ejercicio en que se suscriban; salvo que exista
suficiencia en la partida de ADEFA’s (Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores).

6.2 Los documentos comprobatorios se validaran por el (ios) servidor(es) publico(s) facultado(s}
para tales efectes, debiéndose indicar nombre y cargo al tiempo de suscribirse en original

6.3 La Direccién de Egresos realizara el pago a proveedores por medio écheques W
transferencias electrénicas |

b
\ 7. ADECUACIONES PRESUPUESTARIAS. \_{

71 Con fundamento en lo previsto en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria y su Reglamento asi como la Ley Estatal de Administracion y Finanzas Publicas

del Estado de Zacatecas, las &reas ejecutoras de gasto en el ambito municipal podrén .
proponer a la Tesoreria Municipal las adecuaciones presupuestales que estimen pertinentes !

dichas adecuaciones deberan de estar siempre justificadas.
7.9 Las adecuaciones se clasifican de la siguiente forma:

s Externas: Scn las que implican: \
- Traspasos de recursos de gasto de inversion y obra publica a gasto corriente
- Traspasos que impliquen incrementar &l presupuesto total reqularizable de servicios
personales de la administracion publica municipal,
Cambios a los calendarios de presupuesto no compensados.
; N
Las modificaciones que afecten los balances primario y de caja y

Las transferencias presupuestales del Capitulo 1000 al 5000.

= (e
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Internas: Son Jas que implican los traspasos, cambios y modificaciones no comprendidos
dentro de las adecuaciones externas; se pueden identificar las siguientes:

- Entre claves presupuestales de partidas del misme Capitulo.
- Entre claves presupuestales de partidas de Capitulos 2000 (Materiales y Suministros) 3000

(Servicios Generafes) y 4000 (Ayudas, Subsidios y Transferencias) y 7000 (Otros
Programas Municipales).

T2 Q)r su tipo las adecuaciones presupuestales pueden ser:

Compensadas: Son las que se refieren a movimientos de reduccion y ampliacion entre claves
presupuestales por el mismo monto, de tal forma que el techo asignado es el mismo. Se podra
reducir una clave presupuestaria y ampliar varias o viceversa, con la condicion de que la
reduccion y la ampliacion sea por el mismo monto y respetando el calendario

Ampliacion liquida: Cuando se incremente el techo autorizado a las unidades responsa
centros de trabajo; seran de ampliacion automatica tratédndose de partidas duyo monto no ha
sido posible prever.

Reduccién liquida: Cuando se disminuya el techo autorizado a las unidadeX responsables ¢

centros de trabajo, por subejercicio.

8. CIERRE DEL EJERCICIO PRESUPUESTARIO.

Correspondera a la Tesoreria Municipal comunicar a las unidades responsables y centros de
trabajo los lineamientos aplicables para el cierre del ejercicio presupuestario y para la
integracién de la Cuenta de la Hacienda Pablica Municipal del afio correspondiente.
estableciendo fechas limite para la recepcion y trémite de documentacion presupuestaria,
autorizandose a la dicha instancia efectuar el licvado de saldos finales de las cuentas de
resultados dada la logica y técnica contable (Postulados de Contabilidad Gubernamental).

S

Constituye el pasivo circulante, las obligaciones de pago contraidas por concepto de
adquisiciones, arrendamientos, servicios y obras piiblicas contratadas y que ai 31 de Diciembre
de cada afio se encuentren debidamente devengadas, contabilizadas y no pagadas

[}

presenten gastos realizados y no pagades ni registrados, en contabilidad deberén cubrirlos a
titulo personal o con cargo &l presupuesto del gjercicio siguiente, previa justificacion y con el
visto bueno de ia Tesoreria y/o Contraloria Interna Municipal ante la justificacion de las causas
aue generaron este tipo de pasivo

8.4 Las unidades responsables y centros de trabajo tendran la obligacion de informar a la
| Tescreria Municipal en tiempo y forma, antes del 23 de Diciembre de cada afio, el mento y
) caracteristicas de su pasivo cireulante.

A
\

WA
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8. LINEAMIENTOS PARA EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO POR CAPITULO DE
GASTO. 4

9,1 CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES). \}
4

9.1.1 La Oficial Mayor a través de la Direccién de Recursos Humanos debera apegarse al techo
autorizado del Capitulo 1000 por compromisos derivados de constancias de mayoria,

nombramientos, contratos de honorarios y los documentos que tengan carécter asimilable
a salarios. En este rubro se establece un margen de variacion del 5 % respecto al techo
autorizado en virtud de los imprevistos que pudieran suscitarse dadas las caracteristicas
intrinsecas de la gestion de los recursos humanos en fa administracicn publica.

~

\< lgualmente, la Oficial Mayor a través de la Direccion de Recursos Hymanos deb
\_ ajustarse al nimero de plazas, categorias y, por ende, al monto
“autorizado. Asimismo también se establece un margen de variacion dei 2 % respecto 3 las
plazas, bajo la premisa anéloga del punto anterior.

' N
9.1.3 El catalogo de puestos del Ayuntamiento y personal de cenfianza (mandos dios y
superiores) para el Ejercicio Fiscal 2012 deberd publicarse en el sitio de Intemnet del
Municipio. Se conserva el beneficio del subsidic fiscal para los miembros del Cabildo.

914 Se seguiran las disposiciones relativas a compensaciones garantizadas, gue estipula el
clasificador por objeto del gasto emitidas por la Auditoria Superior del Estado. 4

9.1.5 Para efectuar el pago de las remuneraciones al personal, la Direccion de Recursos
Humanos deberé observar lo siguiente:

a) Elaborar para cada periodo el calendario de pago de nominas ordinarias, los ajustes a las
néminas que comprendan todos los trabajadores; pagos que se realizarén con cargo a los
presupuestos autorizados y aplicando las retenciones respectivas; para la saivaguarda del

interés fiscal, se podrén contratar los servicios de despachos contables externcs
autorizados en dictaminacion para efectos fiscales y de seguridad social

§ b) Calcular y tramitar con oportunidad los pagos que correspendan a los beneficiarids por
\ (\ retenciones efectuadas y los que por Ley se deban aportar al Institutc Mexicano det Seguro
1 5
. Social. f\ :

c) Entregar a la Tesoreria Municipal, en un piazo no mayor de 5 (cinco) dias posteriores al
| pago, los recibos, polizas y demés documentos que demuestren la entrega de

/ g \2 — | N

SR
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percepciones, retenciones a favor de terceros y demas pagos que sean procedentes, para
efectos de la comprobacién de las erogaciones en las nominas.

Cumplir con las normas establecidas en la normatividad vigente y aplicable sobre la
compatibilidad de empieos,

Las remuneraciones adicionales que deban cubrirse a los servidores puiblicos por jornadas
u horas extraordinarias, se regularan por las disposiciones y lineamientos aplicables en ia
materia, las cuales deberan reducirse al minimo indispensable y su autorizacién dependera
de la disponibilidad presupuestaria en la partida y subpartida de gasto correspondiente.

Como un estimulo al desempefio del personal operativo y administrativo de la Direccién de
Seguridad Publica Municipal, dada la naturaleza misma de sus funciones, se le otorgarén
vales de despensa mensuales, con el proposito de reconocer el mérito de su trabajo e

\.incentivarlos para que sean servidores publicos integros. Al personal operativo se le
otorgara un vale de despensa de $675.00 (seiscientos setenta y cinco pesos 00/100 m.n.) i
y al personal administrativo $620.00 (seiscientos veinte pesos 00/100 m.n.}

9.1.8 Para precisar la situacién labaral de lcs profesores comisionados que prestan sus servicios
en el Ayuntamiento de Zacatecas, tal y como lo establece el Convenio que tienen
celebrado la Secretaria de Educacion y Cultura, la Secretaria de Fiy gon los /‘I

!

Sindicatos de trabajadores de la educacion, se puntualiza gue son
concreto: la Profesora Maria de Lourdes de la Rosa Vazquez vy el Profegor Javier Tinajer
Raudry. Para las remuneraciones correspondientes respecto al puesto desempentado en el
Ayuntamiento serén balanceadas con las procedentes de sus lugares de cmision, en cas
de ser inferiores se pagara ia diferencia.

.-

9.1.9 La Direccion de Recursos Humanos establecerd los mecanismos y calendarios de
conciliacion trimestral con las unidades responsables y centros de trabajo, a fin de
instrumentar una practica corresponsable de seguimiento en los niveles de ocupacién y
vacancia, asf como del gjercicio presupuestal. \j

9.2 CAPITULO 2000 (MATERIALES Y SUMINISTROS).

921 Las unidades responsables y centros de trabajo requeriran a ia Unidad Compradora ios
materiales y suministros en apego a criterios de selectividad, eficiencia y austeridad;
asimismo, deberan utilizar en forma optima las existencias disponibles para la aplicacién
racional de los recursos.

822 Para la adquisicion de bienes muebles y materiales destinados al mantenimiento, §

2 TN R

conservacion y remodelacion de oficinas, la Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Municipales, en conjunto con la Tesoreria Municipal, definiran los criterios a seguir para tai
proposito

Las unidades responsables y centros de trabajo que lieven a cabo adquisiciones de
materiales y suministros mediante fondo revolvente o gastos sujetos a comprobar, se
apegaran a lo previsto en los apariados especificos contenidos en los feser';.te&\
Lineamientos. { \,
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9.24  Los titulares de las unidades responsables y centros de trabajo administraran de acuerdo a
las necesidades institucionales los gastos en la partida 2201 (Alimentacion de personal)
derivados de actividades de trabajo que requieran Ja permanencia de servidores publicos
dentro de las instalaciones, asi como de las que sean estrictamente necesarios para el i
desarrolio de sus funciones fuera de la unidad responsable o centro de trabajo,
absteniendosg’ de realizar compras y consumos en sabades y domingos, salvo que asi se
requiera y previa autorizacién del Secretario dei Ramo u Homologo; fas facturas que se
tramiten para pago deberdn contener una breve descripcion del motivo que origind el
consumo de alimentos, nombre completo y cargo de las personas que participaron y visto
bueno del Secretario del Ramo y Homélogo; séio se pagara el consumo de alimentos; en el
caso de compras 0 consumos en tiendas de autoservicio, la factura debera acomparnarse
del recibo de caja (ticket).

Las unidades responsables en e! ejercicio de sus presupuestos autorizados por concepto
de combustibles, lubricantes y aditivos, deberan apegarse a los siguientes criterios:

\ a) La dotacién de combustible sera entregada de acuerdo a lo especificado y aprobado en las
partidas correspondientes dentro del presupuesto 2012.

b) La entrega de combustible se hara de forma semanal a la entrega de bita

c) La entrega de la bitdcora se hara directamente al Departamento de Recursos Materiales,
especificando las actividades, nimero de folio y cantidad de combustible \utilizado.

d) Los vales de combustibles se entregaran unicamente a los Secretarios,

distribucion en base al criterio y prioridades que fundamente (Bitacora) Excepto la
Direccion de Seguridad Publica Municipal.

e) Por ninguna razén pedra suministrarse cantidad o producto diferente al especificado en los 9
.vales asignados.
7

f) No se entregara combustible fuera de lo presupuestado a mencs de que se cuente con la |
autorizacién del Tesorero Municipal mediante un oficio especificando actividad y i

comprobacién en donde se ejercera el combustible.
9) Podran entregarse vales de gasolina a funcionarios y trabajadores gue empleen su propio

vehiculo para las actividades relacionadas con su trabajo en el Municipio.

potable, servicios de impresion, viaticos y pasajes, etcétera.

Los gastos por concepto de arrendamiento procederén cuando las areas ejecutoras del
gasto exhiban la documentacion soporte que muestre haber cumplido conjtodas las
disposiciones juridicas para la ceiebracidn de los contratos respectivos.

: Wy e — :

|
|
i
9.3 CAPITULO 3000 (SERVICIOS GENERALES).
9.3.1 Comprende las asignaciones presupuestales para cubrir las necesidades que inciden en el
adecuado funcionamiento y cperacién de la infraestructura municipal, tales como energia
eléctrica, telefonos, arrendamientos, conservacion y reparacion de inmuebles, agua
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8.3.3 Las erogaciones por concepto de servicios de consultoria, asesoria, estudios e
investigaciones, estaran condicionadas a que sean pricritarias e impostergables, siendo las
areas responsabies quienes obtengan la autorizacién expresa del C. Presidente Municipal.

8.3.4  Las erogaciones que se realicen por cencepto de capacitacion deberan estar incluidas en
el programa que elabgre el Departamento de Recursos Humanos.

9.4 CAPITULO 4000 (APOYOS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS).

9.4.1  Los apoyos economicos que reciban los miembros del GCabildo para apoyos de gestion
social deberan comprobarse con la documentacion que retina los requisitos fiscales y/o
administrativos.

8.4.2 Los requisitos administrativos minimos a cubrir son los siguientes:

Solicitud por escrito;

Identificacion oficial de! beneficiario:

Estudio socioeconomico con dictamen favorable para el otorgamiento de unApoyo;
* Registro del monto del apoyo con su respectiva fecha de entrega;

+ Comprobante de recepcion del apoyo con firma del beneficiario

943 Los apoyos deberan priorizarse en todo momento a los habitantes

I Municipio/de
Zacatecas.

9.5 CAPITULO 5000 (BIENES MUEBLES E INMUEBLES).

951 Las unidades responsables y centros de trabajo consideraran en este Capitulo 5000

‘Bienes Muebles e Inmuebles” el total de erogaciones realizadas por concepto de
adquisiciones de mobiliario y equipo de administracion, vehiculos y equipo de transporte,
entre otros, terrenos y edificios requeridos para el desempeiio de las actividades
municipales.

8.6 GAPITULO 6000 (OBRA PUBLICA).

1
\\§
9.6.1 Se considera obra pulblica la construccion, ampliacién, instalacion, adecuacion,
remodelacion, restauracion, conservacidn, mantenimiento mayor, modificacion y
Q\ demolicion, servicios y proyectos del equipamiente urbano y del patrimonio municipal.

Para el registro del compromiso, la Secretaria de Obras y Servicios Publicos Municipales |
debera contar con los contratos de obra publica asi como las fianzas de garantia y de
anticipo en su caso, asimismo nc se pagara ninguna obra que no cuente con contrato
firmado por el Presidente Municipal

iy =,
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96.3 Se aplicardn las deducciones de 5 al millar por inspeccion y supervision y del 2 al millar a
los contratistas hayan aceptado voluntariamente para cubrir aportaciones a la Camara
Mexicana de 1a Industria de la Construccion, Delegacién Zacatecas.

10 FONDOS REVOLVENTES.

10.1 La Tesocrerig Municipal proporcionara a los titulares de las unidades responsables y centros
de trabajo fondos revolventes que permitan agilizar y cumplir con el tramite de COMpPromisos
institucionales, sin desatencién de medidas de austeridad, disciplina y orden de! gasto publico
municipal.

10.2 Las unidades responsables y centros de trabajo solicitaran al inicio del ejercicio el fondo
revolvente mediante oficio dirigido al Tesorero Municipal, debiéndose mencionar en el mismo
el nombre de la persona a favor de quién se expedira el cheque respectivo, quien debera
firmar un pagaré por la cantidad otorgada, mismo que sera devueito a la cancelacién del
fondo.

10.3 Serd bajo la més estricta responsabilidad personal del titular de cada area promotora del
fondo revolvente el manejo del mismo, por lo que deberan firmar (de manera autografa) las \
comprobaciones gue se iramiten con cargo a éste, en apego a la normatividad de la materia y
a estos Lineamientos. La reposicion se realizara conforme a lo debidamente comprobado. Las
infracciones a lo establecido en el procedimiento para el manejo de los fondos revolventes
seran solventados de manera directa y personai por los servidores publicos responsabies de
dichas infracciones ademés de lo establecido en ofras disposiciones legales apjitables.

10.4 Los recursos del fondo revolvente no cubriran erogaciones mayores a $ 2,000.00 (Dos mil
pesos 00/100 m.n.); ic ‘anterior, en referencia a lo contenido en el Articulo 31 \Fraccién Ill, d
la Ley del Impuesto Sobre la Renta vigente. /

10.5No se debera utilizar el fondo revolvente para cubrir pagos o anticipos al personal,

proveedores, prestadores de servicios o contralistas; tampoco para adguisiciones de equipo
diverso.

10.6 Los recursos otorgacos al inicio del gjercicio presupuestal como fondo de apoyo administrativo
deberan ser oportunamente comprobados con la documentacion original debidamente
requisitada, debiéndose cancelarse a més tardar el 15 de Diciembre.

10.7 Los recursos del fondo revolvente, sélo podran ser utilizados por concepto de apoyo
administrativo en gastos urgentes y de poca cuantia.

11 POLITICAS DE OPERACION PARA VIATICOS Y PASAJES. ; \
\11.1 Los recursos publicos deben ser utilizados con criterios de orden, legalidad, honestidad, b
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas. Los gastos \

para la realizacion de comisiones oficiales deberan ser ios estrictamente necesarios para
contribuir eficaz y eficientemente al cumplimiento de los objetivos y programas del Municipio

"
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11.2 En este apartado se establecen los lineamientos que regularan los viaticos nacionales e
internacionales y pasajes de servidores piblicos de la administracion publica municipal que
sean comisionados oficialmente.

11.3 Solo se autorizaran viaticos y pasajes para el desempeiio de comisiones oficiales que sean
estrictamente necesarias, para lo cual debera elaborarse el *Oficio de Comisién”, que para el
efecto difunda la Tesorgria Municipal. Cuando los viaticos sean autorizados y a su respectiva
entrega, debera firmarse un pagaré, el cual sera devuelto a la comprobacion satisfacteria de
los viaticos. :

11.4 Para el otorgamiento de viaticos (hospedaje y alimentacion) y pasajes, se computara la
duracién de cada comisién considerando la fecha de traslado del servidor publico desde Iz
Capital del Estado de Zacalecas hasta la fecha en que se tenga su regreso debiéndose
verificar los dias efectivos de comision reportados por el servidor publico.

11.5 Cuotas maximas:

Tomando en consideracion al articulo 32 fraccién V de la Ley del Impuesto Sobre |z Renta

\ Nivel jerarquico. Cuota maxima diaria.
= 2 $ 4,600.00
15 a 20. $2,380.00
12 al 14 y personal operativo. $1,372.00

En el extranjero: 500 ddlares, los cuales no seran sujetos de comprobacion.

11.6 Cuando para el desempefic de la comisien no se requiera la pernocta del servidor publico en
el jugar que se realice la misma, la cuota serd del 50% de la cuota asignada a viaticos
nacionales conforme al grupo jerarquico que corresponda

11.7 En el caso de que se adquieran paquetes de vigjes para los servidores publicos que realicen
una comision en territorio nacional ¢ en el extranjero, las cuotas diarias de viaticos seran las
siguientes: 8

11.8 En paquetes que incluyan hospedaje y alimentos: se otorgaran viaticos Unicamente para los
traslados locales y otros gastos menores. La cuota asignada seré de hasta el 20% de la que
corresponda conforme al grupo jerarquico gue apligue y el destino de la comision.

Y i

11.9 En paquetes que incluyan hospedaje y transporte: se otorgaran viaticos Gnicamente para
alimentos, traslados locales y otros gastos menores. La cuota asignada seré de hasta el 50%
de la cuota méaxima diaria que correspondz al grupo jerarquico del servidor publico y el destino

‘\ E de la comision.

11.10 En paquetes que incluyan hospedaje, transporte y alimentos: se otorgaran viaticos
Unicamente para otros gastos menores. La cuota asignada seré de hasta el 15% de la cuota
maxima diaria que corresponda al grupo jerarquico del servidor puablico y el destino de la
comision.

0\
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1411 Comprobacion de Viaticos. Los gastos efectuados para el desempefio de las comisiones se
justificaran con el oficio de comisién y se comprobaran con documentacion de terceros que
retinen los requisitos fiscales, ajusténdose a lo previsto en el Articuio 128-A del Reglamento
de ia Ley del Impuesto Sobre la Renta vigente, que a la letra dice:

"Para los efectos del articulo 109, fraccién Xill de la Ley, jas personas fisicas que
regiban viéticos y sean erogados en servicio del patron, podréan no comprobar con
documentacion de terceros hasta un 10% del fotal de visticos recibidos en cada
ocasion, sin que en ningdn caso el monto que no se compruebe exceda de
$15,000.00 en ei ejercicio fiscal de que se trate. El monio de los vidticos deberé
depesitarse por el empleador a la cuenta del trabajador en la que perciba st
némina © en una cuenta asociada & un monedero electronico con el fin de
depositar los viaticos.

Las cantidades no comprobadas se considerardn ingresos exentos para los efectos 1
del impuesto sobre la renta, siempre que ademés se cumplan con los requisitos del \
articulo 32, fraccion V de la Ley. \

Lo dispuesto en el presente articulo no es aplicable traténdose de gastos de

hospedaje y de pasajes de avion”.

142 Informe: El servidor publico comisionado invariablemente deberd rendir un
dias hébiles

\_ comisién realizada al superior jerarquico inmediato dentro de los 10 (die
“.siguientes 2 la realizacion de la mmisma. En el caso de los miembros del cabildg, el informe se
rendira en la sesion de cabildo mas proxima.

11.13 El ejercicio de las partidas de pasajes debe ser correlativo con la de vidticos, p
se pueden conceder pasajes nacionales o internacionales sin los documentos administrativos
que justifiquen el pericdo efectivo de la tarea conferida, se exceptua de lo anterior el

otorgamiento de pasajes locales.

11.14 Cuando un servidor publico acompafie a su superior jerarquico (hasta el nivel jerarquico
veinte) @ una comision, se podra. ctorgar 1a misma tarifa que se asigne a dicho superior.
Cuando por la naturaleza misma de una invitacion al C. Presidente Municipal o por comision

especial, se requiera la presencia de la Presidenta del DIF y Voluntariado se le asignaran a
ésta el 50% del total de los vidticos del Presidente Municipal.

11.15 Solo en el caso de! nivel jerarquico 21 (Presidente Municipai), podra comprobar el 100% de
los recursos autorizados presentando el pliego de comisién, ante la imposibilidad, dada la
naturaleza propia de la comision y representacion, de obtener documentacién de terceros que
cumpla con los requisitos fiscales. Ademas, considerando las funciones propias de su cargo,
podra realizar gastos inherentes a la comision en turno, los cuales deberan de ser
comprobados con documentacion que relna los requisitos fiscales aplicables.

11.16 La Tesoreria, por excepcion y bajo circunstancias que asi lo ameriten, podré autorizar

montos distintos a las cuotas de viaticos nacicnales e internacionales establecidos en los
presentes Lineamientos. y .
11.17 Queda prohibido a los titulares de las unidades responsables asignar comisiones en ios
/

i r e
= i

\ siguientes casos:

- Para personal que no se encuentre adscrito 2l Municipio de Zacatscas.

Para desempefiar servicios distintos 2 las funciones propias det Municipio de Zacatecas.
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- Para completar remuneraciones o en calidad de cortesia.

- Para desempefar comisiones en otras dependencias gubernamentales, salvo en casos
que por concurrencia de-programas:el representante de una instancia pueda apoyar a otra. I

- Oforgar vidticos y pasajes a servidores publicos que adeuden comprobantes y/o
reembolsos por copcepto de viaticos y pasajes no devengados de comisiones anteriores.

11.18 Los recibos o facturas, se deberan consignar a favor del Municipio de Zacatecas Zac. con
los siguientes datos: !

R.F.C. MZA850101PK4
Domicilio: Calzada Héroes de Chapultepec 1110, Colonia Lazaro Cardenas, Codigo
Postal 98040, Zacatecas, Zac.

11.19 Solamente en el caso de que el servidor plblico comisionado se traslade/En veRjculo

propic, se podra autorizar pagar el combustible como pasaje.

11.20 Los recursos otorgados por concepto de vidticos deberan ser comprobados gn un plazo no
mayor de 10 (diez) dias naturales posteriores al término de la comisién, ef caso de no
efectuarse dicha comprobacion, la Tesoreria Municipal por medic de la Direccion de

\\Administracibn y Proveeduria estaré facultada para retener via nomina dicho manto, o en s
taso hacer valido el titulo de credite respectivo bajo su resguardo.

12 GASTOS SUJETOS A COMPROBAR.

12.1 Se podran otorgar recursos financieros a las unidades responsables y centros de trabajo para

\ cubrir erogaciones extracrdinarias y urgentes que se requieran para los fines institucionales,
en un marco de racionalidad y austeridad presupuestaria.

12.2 En el oficio de solicitud de gastos sujetos a comprobar, que debera enviarse a la Tesoreria

Municipal, se sefialard el nombre y cargo del servidor publico al que se expedira el cheque,
mismo Gue debera firmar un pagaré, el cual serd devueito a la comprobacion satisfactoria del
monto. Ademas se especificara el gasto que se pretende realizar sin dejar de verificar que se
cuente con disponibilidad presupuestaria en la pertida donde finalmente se van a ejercer
dichos recursos. :

12.3 Los recursos otorgados deberan ser comprobados en un plazo no mayor de 10 (diez) dias
naturales posteriores a la entrega del cheque respectivo y no extender subsecuentes si se
tienen pendientes en este renglén.

L ot

12.4 En el caso de que los gastos a comprobar no vayan a ser utilizados por la desaparicion de la
urgencia o motivo que gener6 su otorgamiento, deberdn ser reintegrados en un plazo no

mayor de 48 (cuarenta y ocho) horas posteriores a su recepcion.
Y |
13 EVENTOS OFICIALES. I
En lo que respecta a los eventos que se celebren anualmente (v.gr. ‘Dia de la Mujer”, “Dia | \

10 de Mayo", “Dia del Nino”, “Dia del Servidor Publico”, etc.) éstos deberan estar
comprendides en los presupuestos de las areas prgmoventes.

B = a
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ANEXO 1: CEDULA GENERAL POR CATEGORIA
|

> e ———— i
Sundionaiiny: | Dl Base Sindicalizados Contrato | Seguridad Pblica o‘s’::;“’:ﬂob;;:’s ¥ Tota!
Regidores p
. =a 103 389 364 270 202 1382
: Tabulador de i Tabulador de Base No Sindicalizados
Categoria A B C 2} z Total Categoria A B8 A C |_Total
8 - o s 37
9 1 0 1 2 3
N 10 3 4 3 13| 2
Na 6 o 5 1
12 32 16 35 9 6 99
13 a1 11 12 16 20
14 $ 2
15 o | 8 I8 = L5 1
16§10 2 ‘
17 4 . N .
18 3 e P
19 20 el 20
S I P T 3
 n g ] ¥ il
Sumas 122 31 70 25 6 254 /
i e
| Tabulador de Contrato . Tabulador Personal Operativo
caxeéoria A B C D Total Categoria Servicios | Obra
7 8 a 56 68 publicos | Publica
) 4 1 35 40 A | 139
s 17 7 % | 7 T 02 12
10 35 5 26 66 RE | 5
11 14 3 27 72 LF2 14
12 1 s 5 51 LRE I
13 0 Subtotal 171
Sumas 89 53 195 364 Total 202 " . \‘
'
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ANEXO 2: CATALOGO DE PUESTOS

Categoria . Cargo(s)

8

21 Presidente

20 Sindico

19 Regidores(as)

18 Secretario de Gobierno, Tesorero y Contralor

17 Secretario de Obras y Servicios Publicos Municipales,

Secretario de Desarrollo Econémico y Social,
Secretario de Gestidn y Participacién Ciudadana y Oficial Mayor
16 Director de Seguridad Publica, Director de Recursos Humanos, Director de Catastro,
Secretario Particular, Secretario Privado, Director juridico y Coordinador de Asesores

15 Director de Area y Subsecretario de Gestidn y Participacion Ciudgdana
14 Subdirector de Areay Cronista
13 Oficial del Registro Civil, Jefe de Departamento, Administradot, Asesor,

Delegado Administrativo, Coordinador de Programas, Secretaria Técnico,
Encargado de Supervisidn de Obras Convenidas
12 Jefe de Unidad, Supervisor, Topégrafo, Juez Calificador, Auditor, Juridi}q,&égc:%cy
Cirujano, Dentista, Dibujante, Coordinador, Director CENDI, Asistente, Encargsdo
Biblioteca, Auditor de Obra, Encargado de Parque Vehicular, Oficialia de Partes,
Médico Veterinario, Responsable
11 Anaiista Administrativo, Trabajadora Social, Psic6logo, Reportero, Jefe de Brigada,

Auxiliar Juridico, Auxiliar Topdgrafo, Coerdinador de Programa, Encargado Mercado
Arroyo de ia Plata, Jefe de Brigada

10 Secretaria, Administrative Especializado, Cajero, Terapista, Operador, Inspector,
Educadora, Auxiliar Médico, Auxiliar Veterinario, Auxiliar de Catastro
9 Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Campo, Auxiliar Operativo, Inspector Fiscal,

Inspector de Obra, Inspector de Ganado, Chofer, Electricista, Mecénico, Gestor Social,
Auxiliar de Bibiioteca, Promotor Deportivo, Auxiliar de Sala, Auxiliar Educativo,
Asistente Educativo, Notificador, Capturista, Promotor Deportivo, Promotor Cultural,

Chofer de Barredora, Encargado de Sala %

8 Auxiliar, Inspector de Limpia, Fontanero, Pintor, Soldador, Encargado de Jardin,

Corralero-Aseador, Cargador, Albafiil, Encargado de Cocina, Pesador, Auxiliar de

. Mecénico, Estilista, Auxiliar de Cacina

7 Intendente, Velador, Ayudante, Vigilante,Barrido Manual, Machetero, Jardinero,

Peon, Policia Auxiliar, Filarménico, Auxiliar Fontanero, Almacenista, Cargador de
Canales, Operador y Pedn de Albafil

B

\

Catdlogo en revision por la Direccion de Recursos Humanos, adscritos a la Oficialia Mayor, para
coincidencia con lo sefialado en el Reglamente de Administracién Interior y la Ley del Servicio \
Civil del Estado de Zacatecas

=
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ANEXGO 3.2 DESGLOSE DE PERCEPCIONES NOMINA PERSONAL DE BASE

L

p—rg

capgoria | No.Decasos | suddo ciario  |saerio mensuni Tooumenial | Tosmuatpor | Trebdodes i
7C 31 1,335.30, 1,335.30 2,670.59 82,788.40 993,460.78 11 20
78 33 1,535.40! 1,535.40 3,070.79 101,336.07|  1,216,032.86 22 31
7A 0 1,776.53 1,776.53 3,553.07 319,776.16 3,837,313.97 85 S
ac 16 1,918.09 1,918.09 3,836.17 61,378.78 736,545.42 7 9
88 37 2,112.34 2,112.34 4,224.68 156,313.38 1,875,760.61 32 5
8A 32 2,306.97 2,306.97 4,613.93 147,645.88 1,771,750.62 27 S
90 8 2,361.50 2,362.50 4,723.00 37,783.98 453,407.74 6 2
o 17 2,501.60 2,501.60 5,003.20 85,054.47 1,020,653.63 8 9
98 a9 2,714.64 2,714.64 5,429.29 217,171.58 2,606,058.97 32 8
A 73 2,884.49 2,884.49 5,768.99 421,136.23 5,053,634.75 70 3

10¢ 17 2,875.52 2,875.52 5,751.04 $7,767.66 1,173,211.94 9 8
108 14 3,130.42 3,130.42 6,260.83 87,651.68 1,051,820.12 14 0
104 14 3,420.58 3,420.58 6,841.16 95,776.24 1,149,314.94 14 0
MC 12 3,626.84 3,626.84 7,253.69 87,044.26 1,044,531.09 8 4
118 19 3,864.19 3,864.19 7,728.39 146,839.32 1,762,071.78 13 6
1A 39 4,175.31 4,175.31 8,350.61 325,673.82 3,908,085.81 31 8
Totad 492 $2,471,137.92| $29,653,655.04 388 103
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ANEXD 3.3 DESGLOSE DE PERCEPCIONES NOMINA DE CONTRATO

%

salat 4
33.193% ctegone
28188|  1,063.15|  2126.29 1}9,072.46 1,428,869,
J5188| 122337 244674 117,483,
J8188|  1,427.07| 285415 27399838
8188  1,543.82]  3,087.63 1,206/804.60
J8188|  1,70434]  3,408.66 3,4D8.68 %0,804.17
3 1,582.99 28188  186487]  3,729.73 14,018, 179,007.12
7 1,627.95 Se188|  1.909.83]  3,810.66 26,737.63 320,851.60
36 174321 J5188| 202508  4,050.38] 745,806.38 1,749,676,52
7 1,503.74 28188 218562] 437125 30,598.74 367,184.91
17 2,043.62 28108 2,32550]  4,651.00 79,066.93 948,803.82
26 2,186.95 Sa1gsl | 2,468.83| 493766 2837918 1,580,550.12
s 237939 J8188|  2,661.27| 532254 26,612,714 319,352.50
108 35 2,602.66 J8188] 288454  5769.08) 201,917.85 2,423,014.17
1nc - 27 2,801.11 8188 308299  6,165.99 166,481.71 1,697,780.53
118 31 3,008.03 Ss188| 328091  6579.81 203,974.11 2,447,689.32
1A 1 3299.92 eis8|  3,561.80  7,163.59 100,290.31 1,203,483.78
120 20 3,494.88 201.88| 377676 1.553.53 151,070.56 1,812,846.70
35 4,413.98 Ja188|  4,095.86) 939172 140,875.79 1,690,509.53}
5 4,761,665 26108  50835¢)  10,087.09 50,435.43 505,225.17
11 5,418 44 J8188| 570032  11,400.65 125,407.12 1,504,885.41
364 $1,855,74178| _ $22,268,20135
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ANEX0'3.4 DESGLOSE DE PERCEPCIONES NOMINA DE SEGURIDAD PUSLICA

PAL ; ity
s 7 7,189.80 675.00 7,189.80 14,378.60| 100,657.20; 1,207,8}€.40
c1 7 5,991.50 675.00 5,991.50 11,983.00 83,881.00, 4,R25.00 1,005/572.00)
Q a7 5,991.50 675.00] 5,991.50| 12,983.00] 203,711.00 11,475 )/,(14,532400 \
(=] 2 . 5,991.50 675.00 5,991.50 11,983.00| 23,966.00 1,350.00 ) 287,592.00
JG [ 5,991.50 675.00) 5,581.50 11,983.00 0.00! ; 0.00| 0.00
op 107 4,238.86 675.00 4,238.86 8,477.71 907,115.18 72,225.00 10,885,382.21
[s]3] 2 3,831.96 675.00; 3,831.96 7,663.91 15,327.82 1,350.00 183,933.84

k%

RO 17 3,831.96 675.00 3,831.96 7,663.91 130,285.47 11,475.00 1,563,437.64
PT 111 3,831.96 675.00 3,831.96 7,663.91 850,694.01 74,925.00 10,208,328.12
Totales 270 $2,315,638.68| $182,250.00]  $27,787,664.21
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PUBLICOS.

ANEXO 3.5 DESGLOSE DE PERCEPCIONES NOMINA PERSONAL OPERATIVO OBRAS Y SERVICIOS

Personal Operativo Servicios Piblicos (Parques y Jardines, Limpia, Almacén, Manteni

iento, Panteones)

LRA 139 478.93 66,570.59 285,302.51 3,423,630.16
D2 12 554.33 6,652.02 28,408.64 "342,103.70
LRE 5 743.46 3,717.29 15,941.22
LF2 14 951.23 13,317.15 57,07§.51
LRF 1 644.50 644.50 2,762.2
171 $90,901.54 $389,578.0
§
nados con Obras Piblicas

Personal O

perativo Servicios Relacio

(Bacheo, Drenaje, Alumbrado

S CAT

de-Casos

“sueldo semanal.por: . |
goria'y-Aumerode | o . 2
o HicategOria ynimero.de casos|

Salario. mensual por

191,194.68 /
684,882.00
33,145/49
$4,674/936.15
Total anual 5

478.92 2,052.53 24,630.38
LD2 1% 9,423.67 40,387.16 484,645.93
LRE 6 4,4560.74 15,117.45 229,408.46
LF2 7 6,658.55 28,536.63 342,439.55
31 $21,021.88 $90,093.78
202 Ma Personal Operativo I

N
$1,081,125.31
$5,756,061.46 4

B
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ANEXO 3.6 TOTAL GENERAL CAPITULO 1000

Concepto Parcial Total \
Anexo 3.1 |Cabildo y funcionariosA 53,371,862.62
Anexo 3.2 |Base & 29,653,655.04
Anexo 3.3 |Contrato 22,268,801.35 x !
Anexo 3.4 |Seguridad Publica 27,787,664.21 |
I\nexo 3.5 |Operativo servicios 5,756,061.46
Subtotal 1. $138,838,144.67

Otras obligaciones contractuales
Bono Prejubilatoric
Estimutos a Personal Sindicalizado

5

Pzgos de marcha
Quinguenios

Vale de despensa H
Convenio Apoyo econdmico ,20@.0¢

Sueldes al personal operativo (centros scciaies) ) 20

Dietas a Delegados Municipales ,000.00

Dias Econdmicos no disfrutados 120,000_03\/

Gratificacion de Fin de Afo 11,992,508.20

Horas Extraordinarias 2,611,136.64

Nivelacion al sueldo 128,383.82

Otras Percepciones 6,147,222.38

Prima Vacacional y Dominical 2,416,107.32 |

/ e — S

A
/

Aportaciones INFONAVIT 8,100,000.00|
Aportaciones RCV 6,925,000.CC
Cuotas |.M.S.S. ’ 23,425,000.00
Cuotas ISSSTEZAC 4,368,285.92
Indemnizaciones al personal 5,000,000.00
Seguro de Vida del Pessonal 700,000.00

\§3 Prastaciones de Retiro-Jubilacdos 657,720.60 ;
Maestros comisionados © 450,000.00
i Gratificacion de fin de afc policia 3,859,397.81
Vaie de despensa policias 2,187,000.00
Prima Vacacional y Cominical policia 741,004.38
Atencion ciudadana {Sindico y Regidores) 5,04G,000.00

= \ Iguala (Regidores) 1,218,000.00 )

\\\ Subtotal 2. $99,208,795.86
Total $238,046,940.53 i
\ Capitule 1000 {Servicios Generales) 202,149,548.83
\ |Capitulo 6000 (Obra Pdblica) 1,322,328.31
% {Capitulo 8000 (Fondo IV) 34,575,065.40
Total $238,046,940.53




